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Sobre o

Relatdrio de
Gestao 2021

Para uma visdao mais concisa das demonstracdes e dos objetivos
alcancados em 2021, o COFECI apresenta aos Corretores de Imoveis e a
sociedade em geral, o seu Relatério de Gestao sob a forma de Relato
Integrado, seguindo as orientacdes e conceitos basicos contidos na IN-
TCU N2 84/2020, do Tribunal de Contas da Unido.

E importante registrar que o COFECI tem divulgado permanentemente
suas atividades no Portal da Transparéncia, em seu sitio eletrénico



http://www.cofeci.gov.br/
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Mensagem do Presidente

Conselhos de classe, embora legalmente declarados como organismos de
natureza publica, sao autarquias especiais, sui generis, nas palavras do ministro Alexandre de
Moraes, relator do acérdao no recente julgamento da ADC 36 pelo STF, que declarou seus
empregados regidos pela CLT. Porém a mais marcante das caracteristicas que os diferencia
dos organismos essencialmente publicos é o fato de ndao contarem com subvencdao dos
cofres publicos.

A exemplo das empresas de natureza privada, a realizagao das receitas dos
Conselhos depende do trabalho operoso e criativo de seus dirigentes na cobranca das
anuidades devidas por seus inscritos, o que nao é tarefa facil. O ano de 2021, ainda envolto
pela pandemia do coronavirus, nao proporcionou facilidades nesse quesito. Ademais, a taxa
basica de juros (Selic) bateu em 9,25% ao ano, a maior desde 2017, e a inflacao chegou a
10,06%, provocando forte retracao nas perspectivas para 2022.

N3ao obstante, os Conselhos seguiram seu curso. O Conselho Federal de
Corretores de Imoveis e os Regionais a ele vinculados, com raras exce¢des, apesar do ano
eleitoral que tiveram de enfrentar com o término do triénio legal de gestao, encerraram
2021 com superavit orcamentario. Isso os distingue de varios outros organismos do género.

Jodao Teodoro da Silva
Presidente do Sistema
COFECI/CRECI




A expectativa é de que, mesmo com as dificuldades esperadas pela eleicao geral (Presidente da Republica,
Senadores e Deputados federais e estaduais) e pelas reluzentes incertezas econémicas, o Sistema COFECI-CRECI
(Conselhos Federal e Regionais), mais uma vez, baseado no dedicado e eficiente trabalho de seus dirigentes e

colaboradores, consiga registrar superavit em 2022.



O Sistema COFECI-CRECI em numeros
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| % Pessoas Fisicas Ativas: 465.831 CNAI: CNAI
“ J N A = " /
Pessoa Juridica Ativa: 59.396

Carteiras de

Corretor de Imdveis emitidas em Agen’res de ®
2021 pelo COFECI: 36.513 Figcg“zgg(jo: ‘)i\
Os CRECIs 2%, 6°, 13°, 149, 16° 18°, 20°, 21° e 22° Regides emitiram 220 - '| 6
seus proprios documentos. /



Onde Estamos

A Resolugdo COFECI n2 1.458/2021, de 02 de dezembro de 2021,
instalou a 272 Regidao — RR por desmembramento da 182 Regidao —
AM/RR., com efeitos a partir de janeiro de 2022.

CRECI Estado Pl Ativas PF Ativas
1a Regido Rio de Janeiro 6.344 53.294
2a Regido S&o Paulo 21.701 153.927
3a Regido Rio Grande do Sul 3.645 31.459
4a Regido Minas Gerais 5.569 34.370
5a Regido Goias 1.734 20.795
ba Regido Parana 3.816 23.204
7a Regido Pernambuco 948 8.282
8a Regido Distrito Federal 1.170 12.884
9a Regido Bahia 1.174 15.496
11a Regido Santa Catarina 4.866 32.829
12a Regido Para/Amapa 677 7.832
13a Regido Espirito Santo 568 5.155
14a Regido Mato Grosso do Sul 720 7.405
15a Regido Ceara 1.236 13.661
16a Regido Sergipe 283 3.526
17a Regido Rio Grande do Norte 490 3.481
18a Regido Amazonas/Roraima 424 4.898
19a Regido Mato Grosso 1.353 8.576
20a Regido Maranh&o 666 5.218
21a Regido Paraiba 639 7.551
22a Regido Alagoas 348 5.064
23a Regido Piaui 508 2.612
24a Regido Rondénia 234 1.937
25a Regido Tocantins 230 1.952
26a Regido Acre 53 423




O Sistema COFECI-CRECI

Os Conselhos de Fiscalizacdo Profissional sdo responsdveis pela habilitacdo dos profissionais de
suas categorias econdmicas.

O Sistema COFECI-CRECI vai além dessa competéncia legal e, dada a sua capilaridade no
territorio nacional, garante 4 sociedade brasileira a prestacdo de servicos de fransacoes
imobilidrias por profissionais de competéncia legal e técnica.

Para acompanhar a evolucdo dos negdcios imobilidrios nos mercados nacional e infernacional, o
COFECI tem realizado vdrias atividades voltadas para o fortalecimento e aperfeicoamento da
profissdo do Corretor de Imdveis, mediante a realizacdo e participacdo em eventos de interesse
da categoria, além de manter convénios de cooperacdo mutuas com organismos congéneres
internacionais como a NAR - National Association of Realfors (EUA), a CIMLOP - Confederacdo
Imobilidria dos Paises de Lingua Oficial Portuguesa, APEMIP — Associacdo de Profissionais €
Empresas do Mercado Imobilidrio de Portugal e CILA — Confederacdo
Imobilidria Latino-Americana.

O Sistema COFECI-CRECI também participa do COAF — Conselho de Controle de
Atividades Financeiras na fiscalizacdo contra a lavagem de dinheiro e mantem
convénio de cooperacdo com a Caixa Econdmica Federal para a fiscalizacdo
do programa MCMV - Minha Casa Minha Vida.

18



No campo da fiscalizacdo do exercicio ilegal da profissdo, o Sistema COFECI-CRECI tem sido
sistematicamente rigoroso e a Diretoria Nacional de Fiscalizacdo - DINAF realizou em 2021, em todo
o ferritério nacional, mais de 320 mil diligéncias fiscais. Comparativamente em relacdo ao ano de
2020, tivemos uma queda discreta na ordem de 0,2% nas fiscalizacdes € um incremento de 44% em
autos de infracdo em todo o Brasil, conforme evidencia o demonstrativo abaixo:

Auto Constatacdo  Notificagdo Auto Infracdo  Al. Exerc. llegal Diligéncias Realizadas

2021 248.755 32.398 27.607 16.916 325.600
2020 270.435 31.535 19.209 11.803 326.171
Percentual -8% 3% 44% 43% -0,2%
Fonte: Relatorio Geral 2021 - DINAF
Comparativo das Fiscalizacoes ocorridas
2020 e 2021
350.000 325.600 326.171
300.000 248.755 270.435
250.000
200.000
150.000
100.000
32.398 31.535 209
50.000 27.607 16.91 11.803
o [ | [ | - ] 9
Auto Constatacgdo Notificacdo Auto Infragdo Al. Exerc. llegal Diligéncias
Realizadas

m2021 m2020



Eventos

> || SABER IMOBILIARIO

Saber e

Mimobiliario

2021

No periodo de 03 a 06 de maio de 2021, o Sistema COFECI-CRECI, realizou com
apoio do SEBRAE, patrocinio do HOMER PARCERIAS IMOBILIARIAS e iGLOBAL, o
evento que reuniu mais de 65.000 visualizacdes de todo Brasil em quatro dias
de lives com a participacdo dos palestrantes Mara Behlau, Guilherme Amaral,
Eduardo Ferraz e Marcos Piangers. O evento digital foi uma excelente
experiéncia para que fosse possivel entfregar um conteudo de alta relevéncia e
aplicabilidade para dia a dia.

20



> Elei¢cdes no Sistema COFECI-CRECI para o triénio 2022 - 2024
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No dia 20 de outubro de 2021, o Conselho Federal de Corretores de Imoveis
— COFECI elegeu sua nova diretoria para o triénio de 01 de janeiro de 2022
a 31 de dezembro de 2024. A eleicdo transcorreu em clima de muita
tranquilidade e teve em sua nova composicdo eleita: Jodo Teodoro da
Silva (PR), Presidente; José Augusto Viana Neto (SP), 1° Vice-Presidente;
Marcelo Silveira de Moura (RJ), 2° Vice-Presidente; ROmulo Soares de Lima
(PB), 1° Secretdrio; Diego Henrique Gama (DF), 2° Secretdrio; Valdeci Yase
Monteiro (TO), 1° Tesoureiro; e Vilmar Pinto da Silva (AL), 2° Tesoureiro.

21



COFECI-CRECI

Visao Geral, Organizacional e /
Ambiente Externo /
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Visao Geral

Os Conselhos Federal e Regionais de Corretores de Imoveis (Sistemma COFECI-CRECI), pessoas
juridicas de direito publico, com sede e foro na cidade de Brasilia/DF (COFECI) e em 25 capitais
estaduais (CRECIs), criados pela Lei n° 4.116, de 27 de agosto de 1962, que foi revogada e
substituida pela Lei n® 6.530, de 12 de maio de 1978, regulamentada pelo Decreto n° 81.871, de 29
de junho de 1978, a qual sofreu alteracdes introduzidas pela Lei n° 10.795, de 05 de dezembro de
2003, tém poderes para normatizar, orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de
Corretor de Iméveis em todo o territério nacional, além de representar, em juizo ou fora dele, os
legitimos interesses da categoria profissional de Corretor de Imodveis, com autonomia
administrativa, operacional e financeira. O COFECI tem poderes legais para deliberar sobre a
criacdo e extincdo de Conselhos Regionais, subordinando-os &s suas Resolucdes e Deliberacoes, £
0 orgdo central do Sistema e funciona sob a organizacdo bdsica estabelecida no seu Regim
e em atos posteriores que vierem a complementd-lo.

O COFECI é constituido por 50 (cinquenta) Conselheiros Federais eleitos representantes’de cada
Regional — sendo 2 (dois) efetivos e 2 (dois) suplentes por Regional, eleitos dentre seus LConselheiros
efetivos para um mandato de 3 (trés) anos. 23



MISSAO

Supervisionar a ética dos Corretores de Imdveis em todo o territdério nacional,
cabendo-lhe zelar e trabalhar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercem
legalmente, visando & defesa da Sociedade.

Ser uma entidade comprometida com a melhoria da qualidade dos servicos de
mediacdo de negdcios imobilidrios desenvolvidos pelo corretor de Imoveis em todo o
pais, mantendo-se na vanguarda da defesa dos legitimos interesses da categoria
profissional que representa.

Etica, Transparéncia, Efetividade e Competéncia, como
norteadores de nossa conduta.

MISSAO

)

VALORES
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Ambiente Externo

> Assegurar que o exercicio da profissdo aos Corretores de Imdoveis seja conferido somente aos
regularmente inscritos no Sistema COFECI-CRECI;

> Ser transparente e manter o Corretor de Imoveis informado acerca das decisoes tomadas e dos
riscos envolvidos;

> Ter clareza acerca de quais sao os produtos e servicos efetivamente ofertados aos cidaddos e
usudrios, € manter o foco nesse propodsito

> Prevenir acoes antiéticas no exercicio da profissdo;

> Manter comunicacdo com a sociedade;

> Certificar-se de que os Corretores de Imoveis prestam servicos de qualidade;
> Atuar efetivamente no aprimoramento das diretrizes do exercicio profissional;

26

> Efetuar a insercdo do Sistema COFECI-CRECI nos féruns de debate politico e legislativo.
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Planejamento Estrategico e /
Governanca /
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Planejamento Estratégico

O COFECI estd passando por um processo de
reestruturacdo que feve inicio no segundo
semestre do exercicio de 2018. Em novembro de
2018 foi readlizado um diagndstico situacional,
que revelou uma série de acdes a serem
empreendidas no triénio 2019-2021. Foram
identificados nesse trabalho os objetivos
estratégicos que serdo objeto de andlise por
parte de todo o corpo diretivo da instituicdo.
Para o ano de 2020 estava prevista a realizacdo
de um workshop para revisar o planejomento e
O mapa estratégico fracados a partir dos
estudos citados. Esse trabalho vem sendo
adiado, sucessivamente, devido a pandemia
que assolou 0 Nosso pais, devendo ser retomado
em 2022.

Mapa Estratéqgico do Sistema COFECI-CRECI

MISSAD: Supenvisionar a efica dos Corretores de
Imdweis em fodo o territdrie nacional, cabenda-nos zelar
= frabalhar pele borm conceite da profissSo dos que a

=xercem legalmeante, visands 3 defesa da socisdade.

VISAD: Ser uma entidade comprometida com & melhoria da qualidads
dos sarvicos de mediacdo de negocics imobiligrics desenvolvides pelo
corretor de Imdveis em fodo o pais, mantendo-se na wanguarda da

defesa dos legitimos interesses da catagornia profissicnsl que represants.

Resultadoc 1- Fortalecer o ambiente regulatorio e garantir as premogaftivas profissionais.
1

Politicall eaal

Z - Fortslacer a participagéo

sociopdditico-institucional peranta
85 instituigiies poblicas, privadas,

sociedade civil & entidades
Piiblicn & renrecantafivas da nlasss
Sociedade

5. Atusr como fetor de
protecdo da sociedade.

4. Firmar parcerias . Promover a

3. Elevar a percepcéo da valor da estratépicas. =stisfacdo da classe
profizs8o perante a sociedada.

em relacéo ao
Siicternn

Responsabilidade Social

| | Alinhormarrin o lrfecameSn | | Iniciativa Institucional

Economico

Tecnalogia = 8. Garantir qualidsde
e cenfisbilidada nos
Processos & nos
procedimentos.

7. Garantir sustentabilidades ercamentaria e financeira do Sisterna.

Financeira

0. Aperfeizoar, amplisr & dfundir 11. Inowar, i
aghes de Educagso Confinuada, -DI]';TI'lZEl Blm:

Registro 2 Fiscalizagao como fator 3
de protecio da socisdads, Sistema.

10. Elsbarar, acompanhar e " ;
s dei do '12.ﬁ;r|p_l||_a:emtegr10u&u
Sistema & da profissac de Corrstor S LE R

de Imdweis. Informagdo no Sistemna.

Governanca

| Eficiéncia Operacional | | T e o

Gestdo do Conhecimento Infraestrutura

. | Gestio de Pessoas
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Estrutura de Governancga

CORPO DIRETIVO DO COFECI

Julho / 2021
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k CONSELHO FISCAL
DIRETORIA
DIRETOR DIRETOR
SECRETARIO PRESIDENTE TESOUREIRO
:  TRABALHO | :  DIRETORES .
T —— ' ADJUNTODS

. COMISSOES
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Gestao 2019-2021

DIRETORIA

Joao Teodoro da Silva '

Presidente

José Augusto Viana Neto Manoel da Silveira Maia
Vice-Presidente Vice-Presidente

Sérgio Waldemar Vilmar da Silva Pinto

Freire Sobral Diretor Secretério
Diretor Secretério

Valdeci Yase Aires Ribeiro

Monteiro de Matos
Diretor Tesoureiro Diretor Tesoureiro



Plendrio

O Plendrio do COFECI € composto por 50 conselheiros, sendo dois representantes de

Regional, eleitos para um mandato de 3 (trés) anos.

Regional

CRECI 12 Regi&o/RJ

Conselheiros Efetivos
MANOEL DA SILVEIRA MAIA

Conselheiros Suplentes
JOAO EDUARDO LEAL CORREA

ANTONIO CARLOS MOREIRA DA SILVA

LAUDIMIRO DE SOUZA CAVALCANTI

Regional

CRECI 152 Regido/CE

Conselheiros Efetivos
ANTONIO SERGIO PORTO SAMPAIO

Conselheiros Suplentes
JERONIMO LEITE DA NOBREGA NETO

AYRTON MARTINS JUNIOR

JOSE MARIA CAVALCANTE LIMA

CRECI 22 Regido/SP

ROBERTO NICASTRO CAPUANO

FRANCISCO PEREIRA AFONSO

JOSE AUGUSTO VIANA NETO

JAIME TOMAZ RAMOS

CRECI 162 Regido/SE

SERGIO WALDEMAR FREIRE SOBRAL

LUZENAIDE ALMEIDA SANT'ANA

ANDRE CARDOSO COSTA

CARLOS EDUARDO BARRETO MELO

CRECI 32 Regido/RS

EDERON AMARO SOARES DA SILVA

EDERON AMARO SOARES DA SILVA

LUIGI ANTONIO GERACE

SANDRA MARA DA SILVA CAMARGO

CRECI 172 Regido/RN

ROBERTO CARLOS CORREIA PERES

MOISES MARINHO MESQUITA

RENATO ALEXANDRE MACIEL GOMES NETTO

VAGO

CRECI 42 Regido/MG

NEWTON MARQUES BARBOSA

NEWTON MARQUES BARBOSA JUNIOR

VINICIUS ANGELO ARAUJO

FERNANDO LUIZ VIANA

CRECI 182 Regido/AM

PAULO CELESTINO DE CARVALHO M. JUNIOR

ELCIO YUJI TAKAHASHI WATANABE

MARCELO ABDON SOUTO KIZEM

MARCELO ABDON SOUTO KIZEM

CRECI 52 Regido/GO

OSCAR HUGO MONTEIRO GUIMARAES

ANTONIO ROSA DE MESQUITA

EDUARDO COELHO SEIXO DE BRITO

ANTONIO SPINETTI ALVES

CRECI 192 Regido/MT

BENEDITO ODARIO CONCEIGAO E SILVA

CLAUDECIR ROQUE CONTREIRA

LUIZ FERNANDO PINTO BARCELLOS

ALEXANDRE SODRE ANDRADE

CRECI 62 Regido/PR

JOAO TEODORO DA SILVA

ROSALMIR MOREIRA

LUIZ CELSO CASTEGNARO

JOSE ROBERTO INFANTE BONATTO

CRECI 202 Regido/MA

INTERVENCAO

INTERVENCAO

CRECI 72 Regido/PE

MARCELO BEZERRA WANDERLEY

ELISIO CORREIA DA CRUZ JUNIOR

EDINEIDE ALBUQUERQUE DE CARVALHO

ALEXANDRE BARBOSA MACIEL

CRECI 212 Regido/PB

EDSON MEDEIROS DO NASCIMENTO

GLAUCO ANTONIO DE AZEVEDO MORAIS

UBIRAJARA MARQUES DE ALMEIDA LIMA JUNIOR

FRANCISCO DE ASSIS CORDEIRO

CRECI 82 Regido/DF

GERALDO FRANCISCO DO NASCIMENTO

GLAUBER SANTOS DO NASCIMENTO

DIEGO HENRIQUE GAMA

MARIA APARECIDA COELHO ARAUJO

CRECI 222 Regido/AL

VILMAR PINTO DA SILVA

GERSON TAVARES SANTOS DE MENEZES

V/

SERGIO CABRAL DO NASCIMENTO

JORGE SALOMAO DE MELLO

V/

CRECI 112 Regido/SC

CARLOS EDUARDO ANTONIO CHEMIN

MOACIR PASIN

CRECI 242 Regido/RO

- SAMUEL ARTHUR PRADO MARIO AUGUSTO PEREIRA DE ALMEIDA " RUI DE SOUZA RODRIGUES ISOLDA MARIA DOS SANTOS SOUSA
CRECI 92 Regido/BA = CRECI 232 Regido/PI =
NILSON RIBEIRO DE ARAUJO JOAO BOSCO DE AQUINO MIRANDA ALUISIO PARENTES SAMPAIO NETO VALDEMAR MARTINS DE LIMA
LOURENCO HENRIQUE OLIVA ANDERSON LIBANO AIRES RIBEIRO DE MATOS OSMAR VILHENA DE AMORIM

FERNANDO CESAR CASAL BATISTA

PAULO CESAR PIRES ANDW

CRECI 122 Regido/PA

JACI MONTEIRO COLARES

RAIMUNDO MAGNO LOPES

CARLOS MAGNO DOS SANTOS

MARIA LUISA MENDES CARNEIRO

CRECI 252 Regido/TO

SANDRO JOSE DE OLIVEIRA

PALMIRO VIANA ARAyK{FILHO

VALDECI YASE MONTEIRO

WELTON GUIDO EyéRUZ

CRECI 132 Regido/ES

DANIEL FERNANDES ALVES

CLAUDIO MANOEL MIRANDA SMITH

AURELIO CAPUA DALLAPICULA

LUIZ AUGUSTO MILL

CRECI 262 Regido/AC

FRANCISCO HIiGINO DA ROCHA MAIA

JOSE MORAES BE SALES

MANOEL CLAUDENIR DE ARAUJO LIMA

MARIVALDO NASCIMENTO DE SOUZA

CRECI 142 Regido/MS

CLAUDEMIR NEVES

ELI RODRIGUES

ROBERTO DA CUNHA

DILSON TADEU AUERSWALD

cada
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O

CONSELHO
FISCAL

O Conselho Fiscal € composto por trés membros efetivos e igual nUmero de
suplentes e redne-se, ordinariamente, para o exame dos balancos, balancetes,
relatdrios financeiros e prestacdes de contas, com manifestacdo registrada em
ata sobre sua regularidade ou ndo, e eventuais ressalvas, para posterior
apreciacdo do Plendrio, cabendo a ele, ainda, a andlise do Processo de
Prestacdo de Contas.

JACI MONTEIRO COLARES (Coordenador)

Membros Efetivos: AIRES RIBEIRO DE MATOS

PAULO CELESTINO DE CARVALHO MOTA JUNIOR

NEWTON MARQUES BARBOSA JUNIOR

Membros Suplentes: RAIMUNDO CUNHA TORRES

NILSON RIBEIRO DE ARAUJO




Sessoes Plenadrias

Os Conselheiros efetivos rednem-se, ordinariaomente, por convocacdo do presidente do COFECI,
para cumprimento da pauta técnica e deliberar sobre assuntos referentes a gestdo do Sistema. No
exercicio de 2021, foram realizadas duas Sessoes:

> 12 de fevereiro de 2021:

> 02 e 03 de dezembro de 2021:

Ordindrias n° 6/2021 e Extraordindria n° 02/2021
1l
V. Designacdo de Diretoria proviséria e instala do CRECI 27° Regido — RR

V. Aprovacdo dos Orcamento-Programa dos Conselhos Federal e Regional
para o exercicio de 2022

Posse de Conselheiros Federais Suplentes;
Andlise e deliberacdo acerca de Projeto de Resolucdo que visa estabelecer as normas
eleitorais para a composicdo dos Plendrios dos Conselhos Regionais de Corretores de
Imoveis-CRECIs, no friénio compreendido entre 1° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de
2024, inclusive, assim como homeacdo de membros e estabelecimento das competéncias
da denominada Comissdo Eleitoral Federal.

Posse de Conselheiros Federais Suplentes — Justificativas
Leitura, discussdo e aprovacdo das Atas das Sessdes Plendrias, Virtuais,

Comunicacdo de eleicoes no CRECI 8° Regido - DF



Camaras Recursais

Para julgamento de recursos em processos de natureza disciplinar, o Plendrio divide-

) se em cinco Cdmaras Recursais, compostas de no minimo nove membros,

- Conselheiros Federais efetivos, nomeados por Portaria da Presidéncia do COFECI,

Camara Recursal homologada pelo Plendrio, com mandato de um ano a contar de 1° de janeiro,
conforme art. 6° do Regimento Interno. Essas cdmaras tém a seguinte composicAo:

Composicao dos Membros das Camaras Recursais /
12 Cémara Recursal 22 Camara Recursal
- ROBERTO NICASTRO CAPUANO CRECI 22 REGIAO/SP - EDUARDO COELHO SEIXO DE BRITTO CRECI 52 REGIAO/GO
- EDERON AMARO SOARES DA SILVA CRECI 32 REGIAO/RS - DIEGO HENRIQUE GAMA CRECI 82 REGIAO/DF
- VINICIUS ANGELO ARAUJO CRECI 42 REGIAO/MG - NILSON RIBEIRO DE ARAUJO CRECI 92 REGIAO/BA
- LUIZ CELSO CASTEGNARO CRECI 62 REGIAO/PR - LOURENCO HENRIQUE OLIVA CRECI 112 REGIAO/SC

- GERALDO FRANCISCO DO NASCIMENTO CRECI 8 REGIAO/DF - CLAUDEMIR DAS NEVES CRECI 142 REGIAO/MS

- CARLOS MAGNO DOS SANTOS CRECI 122 REGIAO/PA - ANDRE CARDOSO COSTA CRECI 162 REGIAO/SE
- AYRTON MARTINS JUNIOR CRECI 152 REGIAO/CE - VILMAR PINTO DA SILVA CRECI 222 REGIAO/AL
- PASCHOAL GUILHERME DO N. RODRIGUES CRECI 182 REGIAO/AM - SANDRO JOSE DE OLIVEIRA CRECI 252 REGIAO/TO
- AIRES RIBEIRO DE MATOS CRECI 242 REGIAO/RO - MANOEL CLAUDENIR DE ARAUJO LIMA CRECI 262 REGIAO/AC 34




01
02
03
04
05
06
07
08
09

32 Camara Recursal

- ANTONIO CARLOS MOREIRA DA SILVA

- EDINEIDE ALBUQUERQUE DE CARVALHO CRECI 72 REGIAO/PE

- JACI COLARES MONTEIRO

- DANIEL FERNANDES ALVES

- ANTONIO SERGIO PORTO SAMPAIO

- ROBERTO CARLOS CORREIA PERES
- EDSON MEDEIROS DO NASCIMENTO
- SERGIO CABRAL DO NASCIMENTO

- RUIDE SOUZA RODRIGUES

CRECI 1® REGIAO/RJ

CRECI 122 REGIAO/PA
CRECI 132 REGIAO/ES
CRECI 152 REGIAO/CE
CRECI 172 REGIAO/RN
CRECI 212 REGIAO/PB
CRECI 222 REGIAO/AL
CRECI 232 REGIAO/PI

52 Camara Recursal
- LUIGI ANTONIO GERACE
- NEWTON MARQUES BARBOSA
- OSCAR HUGO MONTEIRO GUIMARAES
- CARLOS EDUARDO ANTONIO CHEMIN

- ROBERTO DA CUNHA
- PAULO C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR
- BENEDITO ODARIO CONCEICAO SILVA

- ALUISIO PARENTES SAMPAIO NETO

42 Céamara Recursal
- MANOEL DA SILVEIRA MAIA

- MARCELO BEZERRA WANDERLEY

- SAMUEL ARTHUR PRADO

- AURELIO CAPUA DALLAPICULA

- RENATO ALEXANDRE MACIEL GOMES NETTO CRECI 172 REGIAO/RN
- LUIZ FERNANDO PINTO BARCELLOS

CRECI 3 REGIAO/RS
CRECI 42 REGIAO/MG
CRECI 52 REGIAO/GO
CRECI 112 REGIAO/SC
CRECI 142 REGIAO/MS
CRECI 182 REGIAO/AM
CRECI 192 REGIAO/MT
CRECI 202 REGIAO/MA
CRECI 232 REGIAO/PI

CRECI 12 REGIAO/RJ
CRECI 72 REGIAO/PE
CRECI 92 REGIAO/BA
CRECI 132 REGIAO/ES

CRECI 192 REGIAO/MT

- UBIRAJARA MARQUES DE ALMEIDA LIMA JUNIOI CRECI 212 REGIAO/PB
- FERNANDO CESAR CASAL BATISTA
- FRANCISCO HIGINO DA ROCHA MAIA

CRECI 242 REGIAO/RO
CRECI 262 REGIAO/AC




Camaras Recursais em numeros

Em 2021, as Camaras Recursais reuniram-se em quatro momentos, concomitante com as Sessoes
Plendrias, realizadas em outubro, novembro e dezembro.

As Camaras Recursais julgaram 1.525 processos éfico-disciplinares, demonstrados por tipo de
julgamento:

Quantidade de Processos julgados em 2021 Quantidade de Processos julgados pelas
Camaras Recursais em 2021
462; 30% 0
650;43% ! - 179
@ 150 141 142

228 291
201
155
119
98
100
41
50
00 00 0 0 0o 0o

274;18% 0

12 Camara 20 Camara 30 Cadmara 40 Camara 50 Camara

139; 9% Recursal Recursal Recursal Recursal Recursal : 5 f

= 06/10/2021 = 07/10/2021 18/11/2021 15/12/2021 m06/10/2021 18/11/2021 m15/12/2021 m7/10/21

tde de Processos julgados



Processos Julgados por Cancelamento Disciplinar de Inscricao

Processos julgados por Cancelamento

o e Processos julgados por Cancelamento Processos julgados por Cancelamento
12 Camara Recursal 29 camara Recursal 32 Camara Recursal
19;27% 31; 44%
=I5 40; 52%
51; 73%

= 06/10/2021 = 18/11/2021 = 06/10/2021 = 18/11/2021 = 06/10/2021 = 15/12/2021

Processos julgados por Cancelamento Processos julgados por Cancelamento
42 Camara Recursal 52 Camara Recursal

21; 32%
— 40; 44%

50; 56%

45; 68%
Yy~

= 07/10/2021 = 15/12/2021 m 07/10/2021 = 15/12/2021



Processos Julgados por Arquivamento de Representagdo

Os processos julgados por arquivamento ndo sdo recorrentes e, em 2021, ndo houve processos

julgados pela 19 e 4° Cdmaras Recursais.

Processos julgados por Arquivamento
22 Camara Recursal

1; 100%

= 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Arquivamento
52 Camara Recursal

m 07/10/2021 = 15/12/2021

3; 75%

Processos julgados por Arquivamento

32 Camara Recursal
1; 50%

= 06/10/2021 = 15/12/2021
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Processos Julgados por Suspensdo Disciplinar de InscricGo

Processos julgados por Suspensao de Inscri¢ao
12 Camara Recursal

15;35%_

- 28;65%

® 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Suspensao da Inscri¢ao
42 Camara Recursal

40; 65%

= 07/10/2021

= 15/12/2021

Processos julgados por Suspensao da
Inscrigdo 22 Camara Recursal

9;13%.__

58; 87%

= 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Suspensao da Inscrigdo
52 Camara Recursal

13;21% 4

48;79%

= 07/10/2021 = 15/12/2021

Processos julgados por Suspensao da Inscrigcdo
32 Camara Recursal

34;33%

. 68;67%

= 06/10/2021 = 15/12/2021
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Processos Julgados por Censura c/c Multa

Processos julgados por Censura ¢/c Multa
12 Camara Recursal

11;17%

T 52:83%

= 06/10/2021 =18/11/2021

Processos julgados por Censura ¢/c Multa
42 Camara Recursal

33; 16%

r

167;84%

= 07/10/2021 = 15/12/2021

Processos julgados por Censura c/c Multa

22 Camara Recursal

6; 9%

—

61;91%

= 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Censura c¢/c Multa
52 Camara Recursal

67; 51%\"r h

= 07/10/2021 = 15/12/2021

125;75%

Processos julgados por Censura c/c Multa

32 Camara Recursal

41; 25%

= 06/10/2021 = 15/12/2021

40



Processos Julgados por Adverténcia ¢c/c Multa

Processos julgados por Adverténcia c/c Multa

i énci Processos julgados por Adverténcia c/c Multa
19 Cirmata Recorsal Processos julgados por Adverténcia c/c Multa julg p /

22 Camara Recursal 32 Camara Recursal
_1;17%

1;25%
-

3; 60%
5; 83%
3; 75%

N

™ 06/10/2021 o 18/11/2021 L 05/10/2021 L] 18/11/2021 L] 06,"10['2021 L 15/12/2021
Processos julgados por Adverténcia c/c Multa Processos julgados por Adverténcia c/c Multa
42 Camara Recursal 52 Camara Recursal
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Processos Julgados por Multa

Processos Julgados por Multa
12 Camara Recursal

32;63% pLioeLed

= 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Multa
42 Camara Recursal

8; 100%

= 07/10/2021 = 15/12/2021

Processos julgados por Multa
22 Camara Recursal

4; 36%

- 7;,64%

= 06/10/2021 = 18/11/2021

Processos julgados por Multa
52 Camara Recursal

63; 100%

m 07/10/2021 = 15/12/2021

Processos julgados por Multa
32 Camara Recursal

23; 100%

= 06/10/2021 = 15/12/2021
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Reunioes de Diretoria

O Regimento do COFECI (Resolucdo 1.126/09 — Art. 56)
prevé que a Diretoria deve reunir-se pelo menos uma vez
a cada trimestre. Em 2021, a Diretoria reuniu-se nos 5
vezes ao longo do ano, com excecdo dos meses de
janeiro, fevereiro, marco, maio, junho, julho, agosto e
novembro.

Tais reunidoes tém duracdo média de é horas, quando sdo
debatidos e deliberados os principais assuntos da gestdo,
especialmente aqueles que demandam despesas ou que
necessitam de intervencdo administrativa nos Conselhos
Regionais, todos registrados em ata, assinadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretdrio.

Reunido Més Dia Ano
RD N2 15 Abril 23 - Sexta - Feira 2021
RD N¢ 16 Setembro | 14 - Terga - Feira 2021
RD N2 17 Outubro | 20 - Quarta - Feira 2021
RD N2 18 Dezembro | 2 - Quinta - Feira 2021
RD N2 19 Dezembro | 21 - Terga - Feira 2021




Composicao Administrativa do COFECI

SETOR FINALIDADE

Administrativo

Planejar, organizar, coordenar, controlar e executar as atividades administrativas no que
concerne aos recursos material, patrimonio e demais servigos necessarios ao funcionamento
do COFECI.

Assistir técnica e administrativamente aos érgaos colegiados na tomada de deciséo

ria relacionada as atividades-fim do Sistema COFECI/Crecis.
Emitir cédulas de identidade e Cartdo Anual de Regularidade Profissional - CARP, bem como
Cadastro expedir Certificados de Registro de Avaliador Imobiliario — CNAI e Diploma Anual de

Regularidade Empresarial - DAREM para os Corretores de Iméveis e Imobilirias, inscritos
nos Conselhos Regionais.

Contabilidade

Desenvolver atividades de planejamento, andlise, avaliagéo, controle e execucéo das
guestdes contabil e orcamentaria do COFECI.

Assessorar 0 COFECI na superviséo da correta gestdo administrativa, orcamentaria,

Controladoria financeira e patrimonial, sob os aspectos de legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e eficacia.
; . Desenvolver atividades de planejamento, analise, avaliagdo, controle, no assessoramento
Financeiro . i .
técnico das questdes financeira do COFECI.
Ouvidoria Atender demandas dos profissionais registrados nos Crecis e da sociedade em geral.

Recursos Humanos

Supervisionar, coordenar e integrar, as atividades de administragéo dos recursos humanos e
materiais e de apoio administrativo

Superitendéncia

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as atividades de produgao
técnica e de apoio administrativo ao funcionamento do Plenario, Comissdes e Grupos de
Trabalho do COFECI.

Tecnologia da Informacéao

Desenvolver atividades de planejamento, coordenagéo, acompanhamento e controle
relacionados aos servi¢os de tecnologia da informagéo no COFECI.

V
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Ouvvidoria

IL2)

Ouvidoria

Em 2021, o COFECI recebeu 442 ocorréncias na Ouvidoria Geral. Destas, 76% referentes a outras
consultas, 20% a denuncias diversas e 4% de manifestacoes sobre eleicoes.

Grafico em Percentual de Ocorréncias em 2021

. ~ . . .
Comparativo da Ocorréncias na Ouvidoria

410
B Manifestagbes |
W Manifestagdes sobre Elei¢des i
m Dentncias Diversas 187 170

i 130
Elogios
62
® Qutras Consultas . |
0 4 0 17 89 2 0 1
MANIFESTACOES MANIFESTACOES ~ DENUNCIAS DIVERSAS ELOGIOS OUTRAS CONSULTAS
SOBRE ELEICOES

= 2019 =2020 = 2021
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Relacionamento com a Sociedade

1. Canais de Acesso do Cidadao

| Descricao :
1 Portal Institucional do COFECI http://www.cofeci.gov.br/
2 Portal da Transparéncia https://www.studiosti.com.br/PortalTransparencia/CorretoriImovel/Federal /Default.aspx
3 Transparéncia e Prestacdo de Contas :https://www.cofeci.gov.br/transparenciaeprestacaodecontas
4 Revista COFECI https://www.cofeci.gov.br/revista-cofeci
5 Ouvidoria Geral https://www.participar.com.br/cofeci/users/sign_in
6 Controladoria https://www.cofeci.gov.br/controladoria
7 Facebook https://www.facebook.com/pages/Conselho-Federal-de-Corretores-de-Im%C3%B3veis-COFECI/294435440579226
8 Instagram https://www.instagram.com/sistemacofecicreci/
9 Portal de Noticias https://www.cofeci.gov.br/portal-de-noticias
10 TV COFECI https://www.youtube.com/channel/UCUknvVol2nunH3ev6WjKSsA
11 Boletim "Vocé Precisa Saber" https://www.cofeci.gov.br/voce-precisa-saber

SISTEMA

COFECI-CRECI

Portal da Transparéncia do Sistema COFECI-CRECI

i Acesso a

Informagao

-
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Revista COFECI

Nas Revistas COFECI sdo divulgadas as

OC}@GS desenvolvidas pelo Sistema. Elas Revista COFECI | N°52, de setembro de 2021 6.000
podem ser encontradas em nosso porfcﬂ: Revista COFECI | N°53, de setembro de 2021 6.000
Revista COFECI | N°54, de setembro de 2021 6.000
Revista COFECI | N°55, de dezembro de 2021 6.000

COFECI COFECI
A mulberes Saber iy

vaealida imobiliario

2021

we \ " { { o
L) | R
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> gestao
2022/2024
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Gestao de Riscos e Controles /
Internos /
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Gestao de Riscos

. = . , Auditorias / _ Gestdo
No exercicio de 2021, ndo foi possivel dar
Processos

continuidade na implantacdo e operacionalizacdo da de Negécio
Gestdo de Riscos devido a pandemia do coronavirus. Controle

[

Esta importante ferramenta deverd ser implementada —
durante o exercicio de 2022.




Controle Interno

Um dos processos mais importantes das regras de governanca corporativa € a Auditoria de
Conformidade. Considerando a pandemia do coronavirus (COVID-19) que configura uma
emergéncia de saude publica de preocupacdo internacional (alto risco global) e considerando
ainda, o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco
de 2020 e a Lei n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispoe sobre as medidas para
enfrenfamento da emergéncia de saude publica de importGncia internacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 2019, o Conselho Federal de Corretores de Imoveis — COFECI
suspendeu, durante os exercicios de 2020 e 2021, o “Programa de Andlise de Conformidade Anual”
que tem como objetivo o melhor cumprimento das atribuicoes institucionais do COFECI em zelar para
que suas atividades, e a de seus Conselhos Regionais, sejam exercidas com rigorosa observancia aos
principios da Administracdo Publica, nos termos das determinacdes emanadas do TCU.

Como os Auditores de Conformidade trabalham boa parte do tempo fisicamente
na sede dos Conselhos Regionais de Corretores de Imoveis — CRECIs, ndo apenas
pela facilidade de acesso aos documentos, mas porque podem exercer suas
expertises na verificacdo in loco dos processos € na qualidade dos conftroles, a Alta
Administracdo do COFECI optou, diante da incerteza sobre a duracdo do periodo
de isolamento social e a normalizacdo dos processos presenciais, suspender
temporariomente o programa de andlise de conformidade para preservar o
distanciamento social como forma de mitigar os riscos de exposicdo de seus
auditores e colaboradores ao coronavirus.

S50



Durante o exercicio de 2021 foram feitas visitas a alguns CRECI’s para solucdo de problemas
pontuais, por determinacdo da Alta Administracdo do COFECI, devendo ser retomadas as

visitacoes no exercicio de 2022.



>
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Alocacdo dos Recursos em Areas de /

Gestao /

52



Gestao Or¢camentaria e Financeira

A previsdo orcamentdaria para o exercicio 2021 foi fixada através da Resolucdo COFECI n°® 1.443

de 04 de dezembro de 2020, publicada no D.O.U. de 16 de dezembro de 2020.

Quadro da Previsdo Orgamentaria

Receitas Correntes

52.591.124,09

Despesas Correntes

52.845.000,00

Receitas de Capital

5.223.875,91

Despesas de Capital

4.870.000,00

Total

57.815.000,00

Total

57.815.000,00

Do orcamento previsto para o exercicio de 2021 no montante de R$ 57.815.000,00 as
receitas apuradas totalizaram R$ 63.162.648,96, ou seja, 109,25% e as transferéncias
sobre cotas dos CRECI’s previstas no montante de R$ 51.941.124,09, as arrecadacoes
apuradas fotalizaram R$ 56.523.881,92, ou seja, 108,63% do orcado, enquanto que as
despesas liguidadas totalizam R$ 41.412.625,25, representando 71,63% do orcamento

previsto.

Fonte: SISCAC

V
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1.

Avaliacdo do Desempenho: Quadro da Realizagdo das Receitas

RECEITAS ORCADAS VALOR (RS) RECEITAS REALIZADAS VALOR (RS)
Receitas Correntes 52.591.124,09| Receitas Correntes 62.307.914,48
Receitas de Capital 5.223.875,91 | Receitas de Capital 854.734,48
Total 57.815.000,00| Total 63.162.648,96

Avaliacdo do Desempenho: Quadro da Execugdo das Despesas

DESPESA ORCADA VALOR (RS) DESPESA REALIZADA VALOR (RS)
Despesas Correntes 52.945.000,00| Despesas Correntes 38.002.323,04
Despesas de Capital 4.870.000,00 | Despesas de Capital 2.810.301,51
Total 57.815.000,00| Total 41.412.625,25

Fonte: SISCAC

Informacgoes sobre a realizagcdo das receitas - Descricdo dos repasses de receita (método e
percentuais)

A Lei no 6.530, de 12 de maio de 1978 no Art. 1° O Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Corretores de Imoveis, instituidos pelo Decreto-lei n°® 81.871, de 29 de junho
de 1978, passam a constituir em seu conjunto uma autarquia, sendo cada um deles
dotado de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e
financeira, determinando a composicdo no Art. 11. A renda do Conselho Federal serd
constituida de:
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.  a 20% (vinte por cento) sobre as anuidades e emolumentos arrecadas pelos Conselhos

Regionais;
.  arenda patrimonial;
ll. as confribuicoes voluntdrias;
V. as subvencoes e dotacdes orcamentarias.

A Lei n° 4320 de 17 de marco de 1964 trata da receita das entidades de Direito
Pdblico no Art. 9° Tributo € a receita derivada instituida pelas entidades de direito
publico, compreendendo os impostos, as taxas e confribuicdes nos termos da
constituicdo e das leis vigentes em matéria financeira, destinando-se o seu produto
Ao custeio de atividades gerais ou especificas exercidas por essas entidades (Veto
rejeitfado no D.O. 05/05/1964).

A Lei ndo define Receita, limitando-se a determinar e estabelecer uma classificacdo
economica, portanto, podemos definir Receita como um conjunto de ingressos
financeiros com fontes e fatos geradores proprios e permanentes oriundos da acdo e
atributos inerentes a instituicdo, e que, integrando o patriménio na qualidade de
elemento novo sem, contudo, gerar obrigacdes reserva de terceiros, destinando-se a
manutencdo e conservacdo dos servicos publicos.

V
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CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - COFECI

EXERCICIO - 2021

EVOLUCAO DAS RECEITAS
- VR TOTAL ORCADO
MES RECEITA ACUMULADO PEHID[ED %
laneiro 12.768.675,91 12.768.675,91 57.815.000,00 22,09%
Fevereiro 5.5860.838,22 18.355.514,13 57.815.000,00 31,75%
Marco 6.367.006,66 24.722.520,79 57.815.000,00 42,768%
Abril £.806.217,08 31.528.737.87 57.815.000,00 54,53%
Maio 5.184.376,88 36.713.114,75 57.815.000,00 63,50%
Junho 4,244.902,18 40.958.016,53 57.815.000,00 70,84%
Julho 4.508.120,35 45.466.137,28 57.815.000,00 78,64%
Agosto 3.803.425,75 49.269.563,03 57.815.000,00 85,22%
Setembro 3.553.570,61 52.823.133,64 57.815.000,00 91,37%
Outubro 2.5975.042.33 55.798.175,597 57.815.000,00 96,51%
Movembro 3.430.152,12 59.228.328,09 57.815.000,00 102,44%
Dezembro 3.934.320,87 63.162.648,96 57.815.000,00 109,25%
Fonte: SISCAC
2. Das Transferéncias de Cota Parte no exercicio de 2021

De conformidade com o Art. 11 inciso | da Lei 6.530/78, os Conselhos

Regionais, repassaram ao Conselho Federal 20% das suas receitas com

Contribuicoes (anuidades), desta forma verificamos que no exercicio, o

valor repassado alcancou o percentual de 108,82% do valor previsto, o que 56
representa um acréscimo de 27,34% em referéncia ao exercicio de 2020.



Demonstrativo comparativo cota parte 2020-2021

2020 RS 2021 RS DIFERENCA
Janeiro 10.639.123,65 | Janetro 12.521.232,15 1.882.108,50
Fevereiro 5.256.163,85 | Fevereiro 5.109.582,73 -146.581.12
Marco 5.193.209,65 | Marco 5.245.191,86 5198221
Abmnl 3.479.485,88 | Abnl 5.297.410,73 1.817.924 85
Maio 2.335.104,592 | Maio 2.887.278,60 53217368
Tunho 2.652.757,47 | Junho 3.201.734,71 348.977.24
Tulho 2.463.142,32 | Julho 3.702.846,83 1.239.704 51
Agosto 2.811.176,48 | Agosto 2.846.546,86 3537038
Setembro 2.291.6686,22 | Setembro 2.986.810,05 £95.143.83
Outubro 3.879.533,75 | Outubro 2.306.838,70 -1.573.095,05
Novembro 2.619.760,52 | Novembro 2.284.470,80 -335285.72
Dezembro 2.749.246,84 | Dezembro 8.133.337,90 5.384.691,06
TOTAL 46.370.771,55| TOTAL 56.523.881,02 10.153.110,37

VALOR ORCADO VALOR ORCADO
56.910.110.49 51.941.124.09
1,48% 108.82%

Fonte: SISCAC

3) Informacgoes sobre a execugcao das despesas

A execucdo orcamentdria das despesas corrente e de capital do COFECH
estd fundamentada na Lei no 4.320/64 nos Art. 58 ao 63, num processo
evolutivo o desembolso considerou os projetos, os programas e as atividades
de cada unidade orcamentdria sem extrapolar as previsdes aprovadas.



EVOLUCAQO DA DESPESA

- VR TOTAL ORCADO
MES DESPESA ACUMULADO PERID[;;D
Janeiro 3.486.535,21 3.486.535,21 57.815.000,00 6,03%
Fevereiro 3.050.588,79 6.537.128,00 57.815.000,00 11,31%
Margo 3.050.712,80 5.587.840,80 57.815.000,00 16,58%
Abril 2.365.389,72 11.953.210,52 57.815.000,00 20,67%
Maio 2.556.480,75 14.505.691,27 57.815.000,00 25,75%
Junho 3.084.522,65 17.954.613,92 57.815.000,00 31,12%
Julho 2.825.185,69 20.815.795,61 57.815.000,00 36,01%
Agosto 4.884.228,68 25.704.028,25 57.815.000,00 44,46%
Setembro 3.775.787,58 25.483.815,87 57.815.000,00 51,00%
Cutubro 3.492.335,22 32.976.155,09 57.815.000,00 57,04%
Movembro 4.345.032,62 37.321.187,71 57.815.000,00 64,55%
Dezembro 4,091.437,54 41.412.625,25 57.815.000,00 71,63%

A execucdo da despesa corrente liguidada apresentou para cada R$ 1,00 de despesa
orcamentadria fixada, pela fase liguidada o desembolso de R$ 0,73, demonstrando
economia orcamentdria correspondente a 27% ou R$ 14.342.676,36 e a despesa de
capital liguidada apresentou para cada R$ 1,00 de despesa orcamentdria fixada o
desembolso de R$ 0,68, demonstrando economia orcamentdria correspondente a

32%% ou R$ 2.059.698,39.

Fonte: SISCAC
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GESTAO DE
PESSOAS ‘

Gestao de Pessoas .

Ao final do exercicio de 2021, o COFECI possui 36 servidores efetivos, distribuidos nos setores:
superintendéncia, recepcdo, secretaria administrativa, tecnologia da informacdo, pessoal,

financeiro, copa e servicos gerais.

1.1. Saradores em Camos Efaties ¥, 0 3
1.2. Cargos am Comissao 4 0 1
3 Total de Servidones (1+2) 16 0 4
Fonle: SISCAC - Sistema Integrado de Contablidade Aplicada & Conselhos

Em 2021, também foram atualizados e implantados os Normativos de Gestdo de
Pessoas relacionados a seguir:

o9



1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL: redefine e regulamenta a Estrutura Organizacional do COFECI
em conformidade com o Regimento Interno. Trata-se de alteracdo / adequacdo da divisdo
do frabalho e cuida, basicamente, da organizacdo, finalidades, composicdo e competéncias
organizacionais das unidades que compde o organograma da Entidade. (PORTARIA-COFECI
N° 046/2021)

2. REGULAMENTO DE PESSOAL: Cuida e define com clareza os direitos e deveres dos empregados
em exercicio no COFECI. (PORTARIA-COFECI N° 047/2021)

3. JORNADA DE TRABALHO: Atualiza a regulamentacdo da jornada de trabalho dos empregados
do COFECI em conformidade com as determinacdes contidas no Regulamento de Pessoal e
Regimento Interno da Autarquia. (PORTARIA-COFECI N° 048/2021)

4. PLANO DE CARGOS E SALARIOS — PCS: Esse instfrumento de organizac&o e normatizacdo das
relacoes de ftrabalho entre o COFECI e seus empregados teve alteracoes significativas
contemplando reducdo de cargos e alteracdo na composicdo dos valores salariais.
(PORTARIACOFECI N° 049/2021)

AN

Redefine a politica de Recursos Humanos da Autarquia, visto que contempla principios
fundamentais como: flexibilidade, mobilidade funcional e motivacdo profissional;
promovendo, com certeza, o desenvolvimento pessoal e profissional.
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5. CARGOS DE LIVRE PROVIMENTO: A readequacdo / revisdo desse Normativo
acompanhou a alteracdo da Estrutura Organizacional redefinindo posicoes de gestdo
e de assessoramento para melhor atender as necessidades do Conselho.

Estabelece, define e disciplina os procedimentos para criacdo, extincdo,
remuneracao, designacdo, contratacdo, substituicdo, dispensa e demissdo de Cargos
de Livre Provimento.

Contempla as atribuicoes e responsabilidades ndo abrangidas pelos cargos constantes
do PCS, cujo desempenho depende da confianca para o exercicio de encargos tipicos
de direcado, chefia e assessoramento. (PORTARIA-COFECI N° 050/2021)




Gestao de Licitagoes e Contratos

Exercicio 2021

Modalidades de Licitagoes

Pregdao 0

Contratagdes Diretas

Exercicio 2021

Tipos de Contratagdo

Qtde

o

Aquisicdo de Mobilidrio

Arrendamento Mercantil

Assessorias Técnicas

Assisténcia Técnica

Beneficios Assistenciais

Locacdo de Equipamentos

Material de Consumo

3
Concorréncia 0
0

Tomada de Pregos

Obras e Instalagoes

Convite 32

Servico Grafico

Outras Modalidades (Convénios e Dispensa) 0

Total 35

Servigos de Terceiros

Servigos de Vigilancia

Servigos Jornalisticos

Tecnologia da Informacgao

Telecomunicagdes

OO N]JO|ojJL]+JOIN]JO|O],]|N])O

Transporte
Total

(08
(6]
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Descricao das Modalidades de Contratagao em 2020

Cartas-Convite

CC 01/21 - Contratacdo de empresa grafica para impressdo de 4 (quatro) nimeros da REVISTA
COFECI, referentes as 529 53° 54° e 55° edicdes no exercicio de 2021, com aproximadamente 48
pdginas, em papel couché 180 gr. (capa) e 90 g (miolo), com impressdo a 4/4 cores, em off-set,
formato 420x280 mm (aberto), com aplicacdo de “uv” na capa, com 6.000 exemplares de cada
numero, totalizando 24.000 exemplares.

CC 02/21 - Aquisicdo de suprimentos para a impressora de cartdes marca ID, Mod. XID 8300,
instalada no Cofeci, conforme especificacdes abaixo:

i. 15.000 (quinze mil) Cartdes de PVC, Branco;
ii. 30 (trinta) Rolos de Fita Color (YMCK) para 15.000 (quinze mil) impressoes IMP XID 8300;
iii. 30 (trinta) Rolos de Fita Re-transfer para 15.000 (quinze mil) impressdes IMP XID 8300;
iv. 15 (quinze unidades) Rolos Fita Hologrdfica para laminagdo frente, para 15.000 (qui

mil) Cartoes.

63



CC 03/21 - Aquisicdo de 260 (duzentos sessenta) TONER PARA IMPRESSORAS, prevendo o
abastecimento para impressoras existentes no COFECI.

i. 45 (quarenta e cinco) KITS DE TONER HP de cada para uso em impressoras HP, cada kit
com 40 (quarenta) unidades para as séries CF410AB, CF411AB, CF412AB, CF413AB e
CF410XB Kit com 10 (dez) unidades para as séries CF500A, CF501A, CF502A e CF503A e Kit
com 05 (cinco) unidades para as séries CF510A, CF511A, CF512A e CF513A;

CC 04/21 — Aquisicdo de 04 (quatro) NOTEBOOKS, para atender pedido de doacado feito pelo Creci
18% Regido/AM, conforme especificacdes técnicas do setor de Tecnologia da Informacdo do
Cofeci, a saber:15.000 (quinze mil) Cartdées de PVC, Branco;

i. 04 (quatro) NOTEBOOKS, tipo ALL IN ONE, Mod. DELL Vostro 3000, Processador Intel® Core™
15-9700T (2.0 GHz até 4.3 GHz, cache de 12MB, SSD256), com sistema operacional badsico.

i. 30 (frinfa) MEMORIA HP SERVER 16 GB DDR3 P/N 647650;

iii. 10 (dez) HD SAS HOTPLUG 4TB DELL SER;

iv. 14 (quatorze) OFFICER PRO 2019 OEM;

v. 14 (quatorze) WINDOWS 10 PRO OEM;

vi. 01 (um) SCANER KODAK 1190;

vii. 01 (um) MONITOR 24" FULL-HD PRO;




CC 05/21 - Contfratacdo de advogado(a) para compor a Assessoria Juridica do Cofeci com @
prestacdo dos seguintes servicos:

i. Defender o COFECI, no foro em geral, em acoes judiciais e demandas eleitorais, nas
quais este for sujeito ativo, passivo ou terceiro prejudicado;

ii. Prestar assessoriac em todos os demais atos administrativos a serem praticados pelo
COFECI, inclusive em demandas eleitorais, emitindo pareceres quando solicitado,
redigindo exposicoes de motivos, resolucoes, portarias e outros documentos, quando
solicitado;

iii. Elaborar pareceres em processos administrativos e disciplinares e orientar outros
advogados e estagidrios nessa tarefa.

CC 06/21 — CANCELADA.
CC 07/21 - Confratacdo de empresa especializada objetivando a prestacdo de servicos de
auditoria no sistema aplicado para realizacdo de eleicdes eletrbnicas via internet, nos

Conselhos Regionais de Corretores de Imdveis — CRECIs, no exercicio de 2021,
bem como o acompanhamento das eleicoes abrangendo:

i. Levantamento de informacdes (Pesquisa):
« Levantamento detalhado de processo atual;
« Caracterizacdo do voto secreto como norma;
 Processo de registro de Chapas;
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ii. Auditoria de Sistema Eletronico Computacional de Eleicoes em ambiente Web,
contemplando:
« Modulo de Seguranca;
« Cadastramento de Chapas;
« Cadastramento de Eleitores;
« Habilitacdo de Eleitores;
« Votacdo em ambiente Web;
 Painel de Acompanhamento;
« Cerfificacao Digital

* Rofinas de auditoria.

» |Infra Estrutura para hospedagem da aplicacdo em Data Center no Brasil ou no
exterior, no periodo de 60 (sessenta) dias antes da eleicdo. Todas as licencas para a
execucdo do sistema deverdo ocorrer por conta da contratada.

. Acompanhamento das Eleicdes

« Acompanhamento e monitoramento do ambiente de producdo nos dias das

eleicdes de acordo com o calenddrio a ser divulgado pelo COFECI.

CC 08/20 — Contratacdo de empresa especializada objetivando a prestacdo de servicos
para fornecimento de sistema eletréonico eleitoral via internet, monitoramento das
eleicoes eletrénicas e suporte técnico para o pleito do SISTEMA COFECI/CRECI a ser
realizado em 2021, com mandato dos eleitos em 01/01/2022 a 31/12/2024, com
integral observacdo dos ANEXOS | a lll.




CC 09/21 - Prestacdo de servicos HOSPEDAGEM (DATA CENTER) PARA O SISTEMA AUTOMATIZADO
DO PROCESSO ELEITORAL DO SISTEMA COFECI/CRECI em 2021, e SEGURANCA GERENCIADA 24/7
no modelo CLOUD SaaS (Nuvem como servico), englobando provimento de infraestruturag,
servicos de DNS, Servicos de Monitoracdo e Administracdo de Seguranca, Servicos de Suporte

Técnico 24/7 pelo periodo de 90 (noventa) dias.

CC 10/21 -

ITEM DESCRICAO DO OBJETO aTto V.UNIT.R$ TOTAL R$
1 Rolo de Fita TrueColoursi Series (RIBEON)— Painel com 4 60 Rolos
cores YMCK: 625 /312 imagens por rolo.PN 800012-445
Rolo de Filme de Transferéncia TrueColoursi Series — Clara e
2 | holografica: 1.250/625 cartdes por rolo de face dnica. 30 Rolos
Cod.800012-601
Rolo de Laminado TrueSecure i series — Laminado de 1.0
3 | mil superior e inferior sem revestimento e livre de residuos: 625 30 Rolos

/0 imagens por rolo — Laminado. Cod.800082-077

CC 11/21 - Contratacdo de até 3 (irés) advogados(a) para prestacdo de servicos de
andlise de processos administrativos e disciplinares oriundos dos Conselhos Regionais,
estes Ultimos originados de Autos de Infracdo ou de Termos de Representacdo

lavrados contra corretores de imoveis e empresas imobilidrias, com elaboracdo

dos respectivos pareceres.

V
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CC 12/21 - Confratacdo de empresa especializada em Som e iluminacdo incluindo: Som,
Projecdo, lluminacdo e demais itens, para realizacdo do IX ENBRACI, a ser realizado dias 13 a 18
de setembro de 2021, em Foz do Iguacu/PR.

CC 13/21 - CANCELADA

CC 14/21 - Contratacdo de empresa especializada em Recursos Humanos, Sistema de
Credenciamento e demais itens, para realizacdo do IX ENBRACI, a ser realizado dias 13 a 18 de
setembro de 2021, em Foz do Iguacu/PR.

CC 15/21 - Contfratacdo de empresa especializada em Decoracdo e demais itens, para
realizacdo do IX ENBRACI, a ser realizado dias 13 a 18 de setembro de 2021, em Foz do
lguacu/PR.

CC 16/21 — Contratacdo de empresa especializada em Producdo, criacdo de Stands,
Projetos, desenvolvimento de estruturas de uso tempordario, Comunicacdo Visual e
demais itens relacionados, para realizacdo do IX ENBRACI, a ser realizado

dias 13 a 18 de setembro de 2021, em Foz do Iguacu/PR.
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CC 17/21 - Aquisicoes de 260 (duzentos sessenta) TONER PARA IMPRESSORAS, prevendo o
abastecimento para impressoras existentes no COFECI.

* 45 (quarenta e cinco) KITS DE TONER HP de cada para uso em impressoras HP, cada
kit com 40 (quarenta) unidades para as séries CF410AB, CF411AB, CF412AB, CF413AB
e CF410XB Kit com 10 (dez) unidades para as séries CF500A, CF501A, CF502A e
CF503A e Kit com 05 (cinco) unidades para as séries CF510A, CF511A, CF512A e
CF513A;

CC 18/21 -
* 04 (quatro) NOTEBOOKS,
« 03 (frés) DESKTOP XPS 8940 DELL,
* 06 (seis) MONITORES DELL P2419H, com rotacdo,
* 04 (quatro) HD SERV HP DL380P G8, com 03 (trés) KITs de Mem©aria Serv 32GB HP,

. 01 (Um) SCANNER Kodak E1025,
. 07 (sete) WINDOWS PRO 10
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CC 19/21 - Composicdo, diagramacdo, paginacdo, lay-out e impressdo do livro LEGISLACAO DO
SISTEMA COFECI-CRECI com aproximadamente 350 pdginas, em papel alto alvura, 75gr., com
impressdo a 1 (uma) cor, em off-set, formato 15,5x22,5mm e capa 4x4 cores.

CC 20/21 - CANCELADA
CC 21/21 - CANCELADA

CC 22/21 -

. 02 (dois) COMPUTADORES DELL ALL IN ONE 24 5000 CORE i7 FULL HD,
. 3 (irés) SOFT WARE RAD STUDIO PRO SERVER,

. 01 (Um) SOFT WARE PLESK WEB,

. 01 (Um) SOFT WARE TEANVUWER PRO

. 02 (dois) IMPRESSORA HP COLOR M454DW,
. 03 (trés) SOFT WARE ACROBAT PRO,
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CC 23/21 - Quantidade de 02 (duas) impressoras de cartoes PVC Modelo ZXP Series 9
impressdo dupla face e laminacdo em uma face.

CC 24/21 - Contratacdo de empresa especializada objetivando o desenvolvimento de API
(Application Programming Interface) interface de programacdo de aplicacdo, visando a de
infegracdo de dados cadastrais das pessoas fisicas e juridicas dos Conselhos Regionais de
Corretores de Imoveis-CRECIs junto ao COFECI, integrando os dados das pessoas fisicas aos
futuros sistemas eleitorais, com integral observacdo dos ANEXOS | e |l.

CC 25/21 - Confeccdo e impressdo de Selo Certificador em papel adesivo brilhoso 90 gramas,
4/0 cores, com numeracdo de dados varidveis, conforme modelo anexo. Quantidade: 40.000
(quarenta mil) Cartelas de selos 4x1, totalizando 160.000 unidades.

CC 26/21 - Composicdo, diagramagdo, paginacdo, lay-out e impressdo do LIVRETO
LEGISLACAQO PRATICA do Sistema Cofeci-Creci com aproximadamente 125 pdginas, em

papel alto alvura, 75gr., com impressdo a 1 (uma) cor, em off-set, formato 15,5x22,5mm e

capa 4x4 cores. QUANTIDADE: COTAR 28.000 (VINTE E OITO MIL) EXEMPLARES.




CC 27/21 - Aquisicoes de 260 (duzentos sessenta) TONER PARA IMPRESSORAS, prevendo o
abastecimento para impressoras existentes no COFECI.

« 45 (quarenta e cinco) KITS DE TONER HP de cada para uso em impressoras HP, cada kit com
40 (quarenta) unidades para as séries CF410AB, CF411AB, CF412AB, CF413AB e CF410XB Kit
com 10 (dez) unidades para as séries CF500A, CF501A, CF502A e CF503A e Kit com 05 (cinco)
unidades para as séries CF510A, CF511A, CF512A e CF513A;

CC 28/21 -

« 04 (quatro) NOTEBOOKS,

« 03 (trés) DESKTOP XPS 8940 DELL,

* 06 (seis) MONITORES DELL P2419H, com rotacdo,

« 04 (quatro) HD SERV HP DL380P G8, com 03 (trés) KlITs de Mem¢dria Serv 32GB HP,
« 01 (um) SCANNER Kodak E1025,

. 07 (sete) WINDOWS PRO 10

/2



CC 29/21 - Confratacdo de pessoa especializada na prestacdo de servicos de assessoria para
coordenacdo da comunidade IRM (corretores voltados para o mercado externo), nos termos e
condicoes previstos nesta Carta-Convite.

CC 30/21 -

» 60 (sessenta), Rolo de Fita True Coloursi Series (RIBBON)- Painel com 4 cores YMCK: 625
/312 imagens por rolo.PN 800012-445

« 30 (trinta), Rolo de Fiime de Transferéncia True Coloursi Series — Clara e hologrdafica:
1.250/625 cartdes por rolo de face Unica. Cod.800012-601

30 (trinta), Rolo de Laminado True Secure i series — Laminado de 1.0 mil superiores e
inferior sem revestimento e livre de residuos: 625/0 imagens por rolo — Laminado.
Co0d.800082-077

CC 31/21 -
* 04 (quatro) NOTEBOOKS,
« 03 (trés) DESKTOP XPS 8940 DELL,
* 06 (seis) MONITORES DELL P2419H, com rotacdo,



* 04 (quatro) HD SERV HP DL380P G8, com 03 (trés) KITs de Mem©aria Serv 32GB HP,
* 01 (um) SCANNER Kodak E1025,
« 07 (sete) WINDOWS PRO 10

CC 32/21 - Aquisicoes de 260 (duzentos sessenta) TONER PARA IMPRESSORAS, prevendo o
abastecimento para impressoras existentes no COFECI.

» 45 (quarenta e cinco) KITS DE TONER HP de cada para uso em impressoras HP, cada kit com
40 (quarenta) unidades para as series CF410AB, CF411AB, CF412AB, CF413AB e CF410XB Kit
com 10 (dez) unidades para as séries CF500A, CF501A, CF502A e CF503A e Kit com 05 (cinco)
unidades para as séries CF510A, CF511A, CF512A e CF513A;

CC 33/21 - Contratacdo de advogado(a) para prestacdo dos seguintes servicos ao COFECI:

» Representar o COFECI, no foro em geral;

« Prestar apoio de secretaria a Assessoria Juridica do COFECI;
« Analisar processos administrativos e disciplinares e elaborar pare-ceres;
« Acompanhar andamento de processos no foro em geral;
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« Elaborar pecas iniciais de acoes judiciais na quais o COFECI for autor;

« Responder consultas sobre a drea juridica;

» Elaborar informacoes, contestacoes, recursos € memaoriais em acoes
judiciais, inclusive em demandas eleitorais.

V
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Gestao da Tecnologia da Informagao

O Departamento de Tl do COFECI estd estruturado seguindo normas de Governanca

contidas no CORBIT 4.1.

l Coordenacio de TI \
I
1 | 1 1 |
Suporte
Administragio de Administracio de : Seguranga da
Redes Banco de Dados Desenvolvimento Infarmagdo Hardware/
Software

de TI,
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Arquitetura da T.I

Moédulo de
Gest8o do

Cadastro Nacional Médulo de

Gestdo do
Cadastro Nacional
de Avaliadores de
Imoveis

dos Corretores
SAD - Sistema
A arquitetura de TI, sob o enfoque da Governanca,
frata da organizacdo légica de dados, dos servicos
de Tl e interfaces que estdo disponibilizados para Médulode
atender aos objetivos estratégicos do COFECI.

Os servicos realizados no contexto de Tl estdo
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existentes.
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Infraestrutura de T.1.

A infraestrutura de Tl do COFECI atende as necessidades internas e externas dos
usudrios/colaboradores de forma dagil, infegra e segura no compartihamento das
informacdes com a garantia de alto indice de disponibilidade dos servicos existentes.

Todos os servicos disponiveis aos Corretores de Imdveis e aos Conselhos Regionais de

Corretores em todo o Pais estdo alocados em nosso datacenter com certificacdo
RapidSSL PRO WildCard, Certificado SSL de Validacdo de Dominio (DV), que protege o
dominio cofeci.gov.br e os respectivos subdominios.

A Internet tem alta disponibilidade, com 20 (vinte) MB dedicados, permitindo velocidade
de recebimento e envio (download e upload) satisfatdrios, tendo controle e
monitoramento na borda a fim de evitar atagues de infrusdo e de possivel

indisponibilidade dos servicos.




Inventario de ativos - hardware e software:

Equipamento

Quantidade

Software e/ou
Fornecedor

Servidor de Rede AD1e AD2—-2TB 2 Windows Server 2019
Servidor de Arquivos — 1 TB 1 Windows Server 2019
Servidor WEB — 1 TB 1 Windows Server 2019
Servidor Replicagdo SGBD Producdo— 1 TB 1 Windows Server 2019
Servidor de SGDB — Produgéo — 1 TB 1 Windows Server 2019
Servidor de SGDB — Homologag&o — 1 TB 1 Windows Server 2019
Storage para SGBD — 20 TB — Digitalizagao de documentos e processos 1 Windows Server 2012
Storage para SGBD replicagéo dos documentos e processos e Backup de todos os servidores — 40 TB 1 Windows Server 2012
Firewall UTM Sophos — Rede, internet (aplicagéo) e antivirus integrados. 2 Appliance- Linux
Roteadorores de disco Unifi - Wireless (seguro e gerenciavel) 7

Conexao Banda Larga, 20 MB — IP Fixo 1 Algar Telecom
Conexao Banda Larga, 15 MB — Redundancia — IP Fixo 1 Ol
Estacbes de Trabalho 30 Windows 10 PRO

O armazenamento tem capacidade de aproximadamente 60 Terabytes

destinados aos discos dos servidores.

Os backups sdo realizados diariamente de 2 (duas) em 2 (duas) horas e sdo

realizados snapshots (incrementais) de todos os servidores.




Politica da Seguranca da Informacgao - SI

A Politica de Seguranca da Informacdo no COFECI aplica-se a todos
os funciondrios, prestadores de servicos, sistemas e servicos, incluindo
trabalhos executados externamente ou por terceiros, que utilizem o
ambiente de processamento da Enfidade.

Processos de gerenciamento de servigos Tl implementados
> Datacenter proprio — hospedado na Sede do COFECI, com servico de internet
de banda larga dedicado com alta disponibilidade;

> Servico de e-mail no gmail;

> |TIL - Utilizacdo de prdticas de ITIL como: Catdlogo de servicos, sistema de
abertura de incidentes com categorizacdo de servicos e SLA implementado 80
para os servicos mais criticos.



Medidas tomadas para mitigar dependéncia tecnolégica de empresas terceirizadas

> Equipe propria composta de analistas de infraestrutura e de sistemas, desenvolvedores e
suporte, com o objetivo de atender as demandas ou, no caso de envolvimento de terceiros,
acompanhar e monitorar a execucdo da solucdo;

> Envolvimento entre as dreas de negodcio do COFECI na escolha e adoc¢cdo das solucoes

técnicas;
> Capacitacdo da equipe nos temas mais sensiveis. /
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Sistemas e
Aplicativos
em producgcao

Sistema

Ambiente

Descri¢ao e Funcionalidades

Sistema Administrativo

D Lzl Sistemas de Autuacdo de Processos, Cadastro de Conselheiros,
CRECIs e etc.
Sistema da Secretaria Financeira
Controle do fluxo de arquivos retornos recebidos do Banco do Brasil e da
CEF. Identifica os convénios compartilhados entre os Regionais e 0
SEFIN Local Coptel
Controle de Cota-partes dos Conselhos Regionais.
Fluxo de Caixa simples (Grande e Pequeno), gastos com pagamentos
em Cheque e em Espécie.
Controle de Diarias
DIARIAS Local
Sistema de Cadastro de Diarias.
Cadastro Nacional de Avaliadores
CNAI Local X .
Sistema para controle e cadastro dos postulantes a ingressarem no|
Cadastro Nacional de Avaliadores.
Sistema Localizador de Informagdes e Imagens
SLIN-IM Local Sistema integrado ao SisGED, digitaliza os documentos recebidos e
indexa os seus respectivos cadastros, o que facilita a recuperagéo das
informacdes.
Sistema de Gerenciamento Eletrénico de Documentos
Sistema de WorkFlow de recebimento e encaminhamento de|
SisGED N dogum«?ntos, digitaliza os documentos recebidos e distribui nas demais
aplicacoes.
Faz o controle dos documentos expedidos e cria regras para 0 acesso
por meio de autorizagdes definidas pelo usuério criador do documento.
Sistema Organizador de Plenarias
SOP Local Sistema utilizado durante as Plenarias do COFECI, com a pauta das
Plenarias e o material correspondente a cada item. Nele podem ser|
arquivadas todas as plenérias e contetdo das mesmas.
Cadastro das Comunicag8es de ndo ocorréncia.
O Cadastro obrigatério das Pessoas Fisicas e Juridicas que|
COMUNICAGAO desenvolvem a atividade comercial no ramo imobiliario. A Resolugéo-
COAF INTERNET [Cofeci n° 1.336/2014, baseada na Lei 9.613, de 3 de marco de 1998, com
a nova redagdo dada pela Lei n° 12.683/2012 — PREVENGAO A
LAVAGEM DE DINHEIRO - estabelece obrigacdes aos Corretores de|
Iméveis e empresas de promogdo imobilidria ou compra e venda de|
imoveis (art. 9°, X):
TRON—Folha | -0¢@

de Pagamento

Terceirizado

SisCAC
Contabilidade

Local

Terceirizado




Sistema

CENSO

Ambiente

INTERNET

Descricdo e Funcionalidades

Sistema de Cadastro na WEB

Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas na Internet. Permite a
impressédo para identificagcéo grafotécnica e boletos para o pagamento
dos corretores e imobilidrias que ndo fizeram o recadastramento no
censo.

CNAI

INTERNET

Cadastro Nacional de Avaliadores na Internet

Cadastro de Avaliadores na Internet Realiza o cadastro e a impresséao|
dos boletos para pagamento.

STIC-WEB

INTERNET

Servico de Troca de Informag8es Cadastrais na WEB

Cadastro de Alunos na Internet. Cadastro realizado manualmente.
Permite que os CRECIs consultem se o aluno € ou ndo matriculado em
Instituicdo de Ensino, para acatar a solicitagdo de Inscri¢cdo de Estagiéario|
no CRECI.

STIC-WEB

INTERNET

Web Service

Servico de Integracédo de Plataformas para o envio automatico de alunos
de TTI, a partir do Sistema de Cadastro e/ou Gestéo das Escolas.

FISCAL

INTERNET

Sistema de Informacdes da Fiscalizagdo dos Regionais

Permite o cadastro da quantidade de autos emitidos pelos fiscais dos
Conselhos Regionais.

Permite a consulta de Avaliadores Inscritos no CNAI a partir do Site do|

NAI NSULTA INTENET
B CONSU COFECI.
Sistema de Gerenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas
Permite o gerenciamento e controle do cadastro de Corretores e
CENSO Hocal Imob!l!rilr!as, faz a leitura do arquivo DCI (Dagos de SZorretoresA €
Imobiliarias), povoando o banco de dados com informagBes que tém
origem nos Regionais. Faz a impressdo de todos os documentos que
sdo expedidos para os Corretores, tais como: CARP, Cédula de|
Identidade do Corretor e a Carteira Vermelha.
Plano de Trabalho
(gestdo da base
despesa x orgamento)
Diarias e Passagens ol Sistemas fornecidos pela empresa Studios Tecnologia da Informagao

Almoxarifado

Controle de Contratos

Sti Financeiro

LTDA
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Sistema

Ambiente

Descricédo e Funcionalidades

Identidade Profissional, CARP (Cartdo Anual de

Sistema

Ambiente

Descricdo e Funcionalidades

i-Corretor Aplicativo Regularidade Profissional) e o Certificado de Pessoa Simulado Internet Sistema de Simulagdo de Provas na Internet
Juridica em formato digital.
Sistema em area publica no site do COFECI
para a realizagdo de provas simuladas que sdo
Agenda Local Agenda i X
geradas aleatoriamente a partir de um banco
de dados de perguntas e respostas
Aplicativo de cadastro de pessoas fisicas e juridicas com Permite a consulta de Avaliadores inscritos no
i M i CNAI Consulta Internet i i
respectivos telefones, utilizado na recepgdo. CNAI a partir do site do COFECI
DecREnd Local Imposto de Renda Comunicagdo-COAF Internet Cadastro das Comunicagdes de ndo ocorréncia
O cadastro obrigatdrio das pessoas fisicas e
juridicas que desenvolvem a atividade
. . . comercial no ramo imobiliario. A Resolugdo-
Sistema Eie cacfastro dos redimentos obtn(lios’p-ara COFECI 1336/2014, baseada na Lei 12683/2012 -
declaragdo de imposto de renda dos funcionarios e ~ X i
i Prevencgdo a Lavagem deDinheiro - estabelece
dirigentes do COFECI Y S
obrigagdes aos corretores de iméveis e
empresas de promogdo ou compra e venda de
imoveis (art. 9,X)
SopP Local Sistema organizador de Plenarias TRON - Folha de Pagamento Local Terceirizado
Sustema utilizado durante as Plenarias do COFECI,
disponibilizaa a pauta das Plenarias e o material . . .
R . SisCAC Contabilidade Local Terceirizado
correspondente a cada item. Nele podem ser arquivadas
todas as Plenarias e contetido das mesmas
API (Application Programming Interface, ou,
em portugués, interface de programacao de
CENSO Local Sistema de gerenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas |Sistema API-COFECI Internet aplicacdo). Integragdo de dados das pessoas
fisicas e juridicas sdo atualizadas
simultaneamente no CRECI e COFECI.
Area restrita de servicos do CNAI (Cadastro
Nacional de Avaliadores de Iméveis), onde sdo
Permite o gerenciamento e controle do cadastro de disponibilizados os servigos abaixo:
Corretores de Imobilidrias, faz a leitura do arquivo DCI
(dados de corretores e imobilidrias) poviando o banco de 1. Selo digital (QR Code) para ser inserido no
dados com informag8es que te origem nos Regionais. Faz |Sistema: Area Restrita do Avaliador de Iméveis Internet PTAM (Parecer Técnico de Avaliagdo
aimpressdo de todos os documentos que sdo expedidos Mercadoldgica)
para corretores, tais como: CARP, cédula de identidade 2. Impressdo do Certificagdo CNAI
do corretor e a carteira vermelha. 3. Autorizagdo dos Enderecos, telefones e e-
mails nas consultas dos avaliadores na area
publica do site do COFECI
. Sistema de geragao de selo digital para ser utilizado nos
Selo Digital INTERNET

PTAMs feitos pelos avaliadores de imoéveis.
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Declaragdo da Assessoria Contabil A&J Contabilidade Ltda, contador Arquimedes Alves

O Contador do COFECI declara a conformidade contdbil das Demonstracoes
Contdbeis do Conselho Federal de Corretores de Imoveis, referentes ao exercicio
de 2021, no que tange ao reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo dos
atos e fatos relativos as gestdoes orcamentaria, financeira e patrimonial.

As Demonstracoes Contdbeis foram elaboradas de acordo com as diretrizes do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), da Secretaria do
Tesouro/MF e das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor PUblico
(NBCs TSP), do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Por todas as informacdes financeiras constantes das Demonstracdes Contdbeis
levantadas, relativas ao exercicio de 2021, DECLARO que os Balancos Patrimonial,
Orcamentario e Financeiro, as Demonstracdes das Variacoes Patrimoniais e de
Fluxo de Caixa, bem como as Notas Explicativas referentes aos relatorios
contdabeis levantados em 31 de dezembro de 2021, refletem nos seus aspectos
mais relevantes a situacdo orcamentdria, financeira e patrimonial do Conselho
Federal de Corretores de Imdoveis — COFECI.

Brasilia, 31 de dezembro de 2021
Arguimedes Alves 86

CRC/DF-009982-0

Contador Responsavel



Balango
Or¢amentdario

Conselho Federal de Corretores de Iméveis - COFECI

CNPJ: 62.658.737/0001-53
SDS Edificio Boulevard Center Salas 201/210
Brasilia-DF

Telefone: (61) 3321-2828

Balanco Orcamentario

Ano do Exercicio: 2021

Periodo: 01/01/2021 até 31/12/2021

Niimero Conta Descrigio Previsao Inicial | Previsiao Atualizada | Receita Realizada Saldo
6.2.1 RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 52.591.124,09 52.591.124,09 62.307.914,48 =9.716.790,39
| 62,11 CONTRIBUICOES 51.941.124,09 51.941.124,09 56.523.881,92 4.582.757.83 |
6.2.1.2 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 150.000,00 150.000,00 47.022.48 102.977,52
6.2.1.3 FINANCEIRAS 500.000,00 500.000,00 1.568.579,19 -1.068.579,19
6.2.1.4 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 978.243,50 -078.243.50
| 62.1.9 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0.00 0,00 3.190.187,.39 -3.190.187.39 |
6.2.2 RECEITAS DE CAPITAL PREVISTAS 5.223.875,91 5.223.875,91 854.734,48 4.369.141,43
6.2.2.4 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS/PARCELAMENTOS 0,00 0,00 854.734,48 -854.734,48
CONCEDIDOS
6.2.2.9 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.223.875.91 5.223.875,91 0,00 5.223.87591 |
TOTAL DAS RECEITAS: 57.815.000,00 57.815.000,00 63.162.648,96 -5.347.648,96
TOTAL GERAL: 63.162.648,96
Nimero Conta Descrigio Dotacio Inicial Dotagiio Atual Empenhada Liquidada Crédito Disponivel
6.3.1 DESPESAS CORRENTES 52.945.000,00 53.145.000,00 38.725.529,53 38.602.323,64 14.419.470,47
6.3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 10.120.000,00 9.590.000,00 7.253.563,88 7.150.746,60 2.336.436,12
6.3.1.2 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.820.000,00 2.280.000,00 2.260.985.44 2.260.985,44 19.014,56
6.3.1.3 USO DE BENS E SERVICOS 36.955.000.00 37.225.000.00 27.517.990,29 27.497.601.68 9.707.009.71
6.3.1.5 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.000.000,00 4.000.000,00 1.686.831,50 1.686.831,50 2.313.168,50
| 6.3.1.9 DESPESAS JUDICIAIS 50.000,00 50.000,00 6.158,42 6.158,42 43.841,58 |
6.3.2 DESPESAS DE CAPITAL CREDITO DISPONIVEL 4.870.000,00 4.670.000,00 2.810.301,61 2.810.301,61 1.859.698,39
6.3.2.1 INVESTIMENTOS 4.870.000,00 4.670.000,00 2.810.301,61 2.810.301,61 1.859.698,39
TOTAL DAS DESPESAS: 57.815.000,00 57.815.000,00 41.535.831,14 41.412.625,25 16.279.168,86
SUPERAVIT 21.626.817,82
TOTAL GERAL: 63.162.648,96

JOAO TEODORO DA SILVA
CPF: 157.714.079-68

(Presidente)

VALDECI YASE MONTEIRO
CPF: 643.859.651-33

(Tesourciro)

12

Ade] CONTABILIDADE, ASSES. E AUDITORIA LTDA
CNPJ: 01.581.035/0001-24
CRC: DF 667

Siscac

(Folha 2/2 em branco)
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Balango Financeiro

O Balanco Financeiro exercicio de 2021
apresenta o valor do saldo fransferido do

Ve . .
Conselho Federal de Corretores de Imoveis - COFECI exerCICIO OnTerlor de R$ 3 ] .4 ] 8.023,88. AO
CNPJ: 62.658.737/0001-53 5 c .
SDS Edificio Boulevard Center Salas 201/210 longo do exercicio ocorreram recebimentos
Brasilia-DF Telefone: (61) 3321-2828
e pagamentos, demonsirando na suad
Balanco Financeiro ~ H AN 4
¢ equacao, equilibrio nas entradas e saidas os
Ano do Exercicio: 2021 Periodo: 01/01/2021 ate 31/12/2021 . .
Ingresss Titulos Valor Dispéndios Titulos Valor quais resu ltaram em um saldo final no
" RECEITA ORCAMENTARIA 63.162.648,96 | DESPESA ORCAMENTARIA 41.412.625.25 |
RECEITAS CORRENTES REALIZADA 62.307.914,48 | DESPESAS CORRENTES LIQUIDADAS 38.602.323,64 mon 1'(] n'l'e d e R $ 53 O ] 2 . 398 ,88 , @) q ue
RECEITAS DE CAPITAL REALIZADAS 854.734,48 | DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDADAS 2.810.301,61 . .
RECEITA EXTRA-ORCAMENTARIA 45.475.744.26 | DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 45.631.392,97 re p resen TO ©) Sa | d O fl nanceiro a ser
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 1.867.070.93 | ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 1.026.028.71 g & ¢
e DIDoSA ! ‘ V108 CONCEDIDOS A P ’ transferido para o exercicio de 2022.
TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 0.00 | TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 3.827.67
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 0.00 | CREDITOS POR DANOS AQ PATRIMONIO 2.238.03
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 571.20 | DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 7.659,03
OUTROS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A §9.755.12 | OUTROS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A 31.283.03
RECEBER RECEBER
PESSOAL A PAGAR 7260.464.50 | PESSOAL A PAGAR 723480884
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 1.640.613.60 | ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR L.608.621,17
OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 34.555.628.65 | OBRIGACOES DE CURTO PRAZO 34.768.056,74
VALORES EM TRANSITO 54.803.28 | VALORES EM TRANSITO 32.765.65
BAIXA DE DIREITOS FINANCEIROS 0.00 | DEMAIS VARIACOES DIMINUTIVAS 16.104.10
BAIXA DIVIDAS PASSIVAS 6.836.9% | BAIXA DIVIDAS PASSIVAS 0.00

| DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 31.418.023,88 | DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 53.012.398,88 |
| TOTAL GERAL T 140.056.417.10 | TOTAL GERAL T 140056417107
JOAD TEODORO DA SILVA VALDECI YASE MONTEIRO A&J CONTABILIDADE, ASSES. E AUDITORIA LTDA
CPF: 157.714.079-68 CPF: 643.859.651-53 CNPI: 01.581.035/0001-24
{Presidente} {Tesoureiro ) CRC: DF 667
{Contador)

11 Siscac



Balang¢o Patrimonial

O Balanco Patrimonial, conforme art. 105
da Lei 4.320/64 demonstra o ativo
financeiro, o ativo permanente, o pPaAssivo
financeiro, o passivo permanente, o saldo
pafrimonial, e fambém as contas de
compensacdo. O referido balanco € o
quadro da contabilidade que possui duas
secoes, 0 afivo e o passivo, em que se
distribuem os elementos do patrimdnio
publico, igualando-se as duas somas com a
conta patriménio liquido (Ativo real liquido)
no caso de gerar superdvit, ou passivo real
descoberto, quando apresentar déficit
patrimonial.

Conselho Federal de Corretores de Iméveis - COFEC]

CNPJ: 62.658.737/0001-53

SDS Edificio Boulevard Center Salas 2017210
Brasilia-DF Telefone: (61) 3321-2828

Balan¢o Patrimonial

Ano do Exercicio: 2021 Periodo: 01012021 awé 3171272021
Nimers Conia I Deserigiio Valor Atual
1 ATIVO 101 646.524.36
1.1 ATIVO CIRCULANTE iT. 3
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 53012395 85|
LLLI CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 23012398 28|
112 CREDITOS DE CURTO PRAZO 1.685.244,566)
L1z CREDITOS A RECEBER 1.685.244,66)
113 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO FRAZO 3.145.708 63
113 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 244.209 47
1.132 TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 1.827.67
1.1.3.3 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 2.769.110,41
1134 CREDITOS POR DANGS AQ PATRIMONIO 16,800, 27
1L13s DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 97.775 48|
1136 OUTROS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO A RECEBER 12.807 30
1137 SUPRIMENTO DE FUNDOS A COMPROVAR 1.169,08
1.2 ATIVO NAG-CIRCULANTE 43803.172,19)
121 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 15503035 41
1211 CREDITOS REALIZAVELS A LONGO PRAZO 25.831.206,80)
1.2.1.2 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 138173709
1213 DEPORITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO 571,20
1214 PARCELAMENTOS £.289.520,32
1.22 INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGIVEL £.300.136,78)
1221 INVESTIMENTOS 1.790,00
1222 IMOBILIZADD 8.298.346,75)
i PASSIVO E PATRIMONIO l_i(jl'llli} 101.646.524.36
2.1 PASSIVO CIRCULANTE 451.509,60
2.1.1 OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS A PAGAR 7
LARN PESSOAL A PAGAR 2% 635 66|
20112 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 148.840,71
212 OBRIGACOES DE CURTO PRAZOD 254.973 60
2121 OBRIGACOES DE CURTO FRAZO 254,973 60
213 DEMAIS OBRIGACOES DE CURTO FRAZO 22.037 63
2133 VALORES EM TRANSITO 22037 63
23 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,78
2.3.1 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,74
2301 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,74

Especificagio Valor Arual Especificagio

Valor Atual

Siscac
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O Patrimoénio Liquido € o valor residual dos ativos
da entidade depois de deduzidos todos seus
passivos, apresentando um resultado de R$
101.195.014,76. O patrimdnio liquido comparado
com o do exercicio anterior no valor de R$
79.228.300,85, apresentou um crescimento de
27,73%. Andlise através de indicadores do
Balanco Patrimonial: Quociente da Situacdo
Financeira: Ativo Financeiro - Passivo Financeiro
“O resultado deste quociente deve ser analisado
observando os seguintes detalhes: Entretanto,
sendo menor do que 1, serd considerado
negafivo: fodavia, hd que se verificar se existe
algum convénio registrado nas contas de
compensacdo como direito contratual que ndo
tenha sido realizado no exercicio, mas com
potencial para ser recebido em curto prazo, ja
que esse reqgistro ndo consta do ativo financeiro
e cuja despesa jG tenha sido empenhada,
causando a distorcdo no resultado desse
quociente. Essa informacdo & importante, pois
ajudard na andlise e interpretacdo mais correta
desse resultfado (KOHAMA, 2000, p.175).”

ATIVO FINANCEIRO S1IRRS97.10 | PASSIVO FINANCEIRO 451.509 40
ATIVO PERMANENTE 48287527 26 | PASSIVO PERMANENTE 0,004
SALDO PATRIMONIAL 100195014, 76

Sabdo dos Atos Potenciaks Ativos

Compensagies

Sabdo do Atos Potencials Passives

Especificacio Valor Atual Especificagio Valor Atual
CONTROLES CREDORES 116908 | CONTROLES CREDORES 1.169,0%)
EXECUCAD DOS ATOS POTENCIAIS 116908 | EXECUCAO DOS ATOS POTENCLAIS 116908
ATOS POTENCIALS ATIVODE L. 169,08
ATOS POTENCIALS ATIVOSE A EXECUTAR L 165 08
EXECUCAD DE RESPONSABILIDADES DE 1. 169,08

TERCEIROS POR VALORES, TITULDS E
BENS

Ouadre do SuperdvitDéficlt Financeire

Valor Atual

L3 937 487 500

JOAD TEODORD DA SILYA

CPF: 157.714.079-68
(Presidente)

VALDECT YASE MONTEIRD

CPF: 643.5:
(Tesomw

Ad] CONTABILIDADE,

ASSES. E

AUDITORIA LTDA

59.651-53 CNPJ: 015810350001

CRC: DF 667
(Cammdor]

Siscac

NN

90



Comparativo da Receita Prevista/Arrecadada

Conselho Federal de Corretores de Imaveis - COFECI

CNPJ: 62.658.737/0001-53

SDS Edificio Bounlevard Center Salas 201/210

Brasilia-DF Telefone: (61) 3321-2828

Comparativo da Receita Prevista/Arrecadada

OUTRAS RENDAS - TAXAS DE

6.2.1.2.02.04.001 .00 4702248 5|
EXPEDIENTES

6213 FINANCEIRAS S00.000,00 1.568.579.19 1568 579,19 106857919

6.2.1.3.05 REMUNERACAO DE DEP. BANC. S00.000.00 1.568.579.19 156857019 | -1.068579.09)
E APLICAQOES FINANCEIRAS

6.2.1.3.05.01 RENDIMENTOS DE APLICACAD E00.000,00 1.568.579.19 1.568.570,19 106857919

£.2.13.05.01.001 | FUNDOS DE APLICACAO A 50000, 00 0,00 D00 50.000.00)
CURTO PRAZO

6.2.1.3.05.01.002 | TITULOS DE RENDA FIXA 350.000,00 1,200,305 21 129039521 940,395 21

6.2.1.3.05.01.003 | POUPANCA 1000 (W 0ok 27818398 2TR183.98 -178. 183 98]

6214 OUTRAS RECEITAS 0.00 97824350 978.243,50 97824350
CORRENTES

6.2.1.4.05 DE R AS 0.00 978.243.50 978.243,50 -978.243.50)
CORRENTES

6.2.1.4.05.01 RECEITAS DIVERSAS 0.00 978.243,50 07824350 97824350

6.2.1.4.05.01.09% | DIVERSAS LIRL1] 97824350 TR 243,50 -978.243 50|

6219 0.00 119018739 5.190.187,39 -3.190.187.39

6.2.1.9.03 0.00 L190.187.39 3.190.187,39 -3.190.187.39

6.2.1.9.03.01 0.00 319018739 3.190.187,39 -3.190.187.39

6.2.1.9.03.01.001 0.00 3190187 39 319018739 -3.190.187 39

622 REC! DE CAPITAL 523387591 854.734,48 BEATI 48 4369.141.43
PREVISTAS

6224 AMORTIZACAO DE 10,4 85473448 BEATI 48 -854,734.48
EMPRESTIMOS/PARCELAMEN
TOS CONCEDIDOS

6.2.2.4.01 AMORTIZACAO DE 0.00 713.489.59 TI3.A489.59 ~713.489.59)
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS

6.2.2.4.00.00 RECEBIMENTO DE 0,00 T13489.59 T13.489,50 -713.489,.59
EMPRESTIMOS DE CRECT'S

62240101003 | CRECI 3 REGIAD - RS 000 65 1600,00 651 600,00 65 1A00.00)

6.2.24.01.01.006 | CRECI §* REGIAOPR 0,00 3T.8ED.59 AT R0 80,59

62240101017 | CRECI 17* REGIAD - RN 000 24000, 060 2 (R D0 =24.000.00)

6.2.2.4.02 0 DE 0,00 141.244.89 14124480 -141.244.89)

6.2.2.4.00.01 0.00 14124489 141.244,89 -141.244.89)
PARCELAM

6.22.4.02.01.003 | CRECI 3 REGIAO - RS 0.00 141.244,89 141.244,89 ~141.244,89)

6229 OUTRAS RECEITAS DE 522387591 0,00 0,00 522387591

6.2.2.9.01 523387591 000 0,00 522387591

6.2.2.9.01.01 522387591 0,00 0,00 522387591
BALANCO PATRIMONIAL

62290101001 | SUPERAVIT FINANCEIRO DO 3273 47591 0,00 Q0D 522187591
BALANCO PATRIMONIAL
TOTAL: STRIS00000 | 6RLIG2648.96 | 631626489 -5.347.648.96

Ano do Exereicio: 2021 Periodo: 01/01/2021 até 31/122021
Nimere Conta Deeserigio Prevista .-\rr;:?;l: e ""E:::?ﬂ: e Varkagio

621 REC! s CORRENTES 52.591.124,00 BL307.914.48 62.307.914,48 -9.716.790.39
PREVISTAS

62101 CONTRIBUICOES £1.941.124,00 56.523.881,92 56.521.881,92 -4.582.757 .83

6.2.1.1.02 COTA PARTE S1041.124,00 56.523.881,92 56.523 881,92 -4.582.757.83

6.2.1.1.02.01 COTA PARTE £1.941.124,00 56.523.881,92 56.521.881,92

6.2.1.1.02.01.001 | CRECI 1* REGIAQ - RJ 5,165 00e, 00 5.404.147,71 54041477

6.2.1.1.02.001.002 | CRECI 2* REGLIAO - 5P 19 TR (e, 00 X 533675 22.625.556.75

£.2.1.1.02.00.003 | CRECI 3 * REGIAD - RS 4233.051,12 315514400 3.155.144.00

6.2.1.1.02.01.004 | CRECI & REGLAO - MG 2 945 200,00 292893814 2928 938,14

6.2.1.1.02.01.005 | CRECI 3* REGIAO - G 160004, 00 LL9RZ.801.58 1.982.801,58

6.2.1.1.02.01.006 | CRECI & REGLAO - 3973 000,00 2723790, 16

02.01.007 | CRECI 7 REGIAG - PE TA0. 0RO 4655774

6.2.1.1.02.01 008 | CRECI 8 REGIAO - DF 1400 OeD, 0 1.138.143.%0

6.2 2.01.00% | CRECI 9 REGIAQ - BA 168404, 00 1. 42

6.2.1.1.02.01.011 | CRECI 11* REGIAD - 8C 3004 0o, 00 3.9731.297 04 397329704 -969 297 04

6.2.1.1.02.01.012 | CRECI 12* REGIAD - PA. RS0 (e, 00 TET.644,17 TRT.644.17 62.355.83)

6.2.1.1.02.01.013 | CRECI 13* REGIAD - ES 45000, 00 T43.608 38 745 608,38 -293 608 35|

6.2.1.1.02.01.014 | CRECI 14* REGIAD - MS TO0. (R0, 00 T27.846,90 727 846,590 -27.846,90)

6.2.1.1.02.01.0135 | CRECI 15* REGIAD - CE 1360 000,00 1.583.218 90 158321850 223 218 90|

6.2.1.1.02.01.016 | CRECI 1§* REGIAO - SE 250 (00,00 32516749 32516749 -T5. 167 49

6.2.1.1.02.01.017 | CRECI 17* REGIAO - RN 229 (0,00 308.889,70 308 #8970 -T0.880.70)

6.2.1.1.02.01.01% | CRECI 13* REGIAD - AM 30646700 190.512.28 1915122 114,934,724

6.2.1.1.02.01.019 | CRECI 19 REGIAD - MT RO8 599,35 1.767.594.56 1.767.594_36 05599521

6.2.1.1.02.01.020 | CRECI 20° REGIAD - MA 0000, 00 484.683,77 A84.6 L -84.683,77)

6.2.1.1.02.01.021 | CRECI 21* REGIAO - PR 0000000 938.102,52 038.192,52 -38.192,52

6.2.1.1.02.01.022 | CRECI 22* REGIAO - AL 0000, 00 920.793,19 929.795,19 -520.795,19]

6.2.1.1.02.01.023 | CRECI 2% REGIAO - Pl 164.000,00 211.754,00 211.754.00 754,00

6.2.1.1.02.01.024 | CRECI 24* REGIAD - ROVRR 283000, 00 284.417.90 284.417.590 -1.417.90

6.2.1.1.02.01.025 | CRECI 2% REGIAO - TO 200000, 00 340603 59 349605 79 -149 603 A9

6.2.1.1.02.01.026 | CRECI 26* REGIAD - AC A6 Rk, 62 54.231.36 3423136 -

6112 EXPLORACAD DE BENS E 150,000, 00 4702248 4702248 10297751
SERVICOS

6.2.1.2.02 EXPLORACAD DE SER 150,004,000 4702248 4702248 10297752

6.2.1.2.02.02 EMOLUMENTOS COM 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
EXPEDICOES DE CARTEIRAS

6.2.1.2.02.02.001 | PESSOAS FISICAS 1 50 04R 00 0.0 0,00 150,000,000

6.2.1.2.02.04 TROS SERVICOS 0,00 47.022.48 4702248 4702248

2 Siscac
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(Presidente)
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Comparativo da
Despesa
Prevista/Arrecadada

Ano do Exercicio:

Conselho Federal de Corretores de Imbveis - COFECI

CNPJ: 62.658.737/0001-53

SDS Edificio Boulevard Center Salas 200/210

Brasilia-DF

Telefone: (61) 3321-2828

Comparative da Despesa Autorizada/Realizada

021

Periodo: 01/01/2021 até 3171272021

Nimero Conta Deserigio Autorizada Re;]::::‘l;‘no R:_.':::f;:n Varkagio
631 DESPESAS CORRENTES S3 1450040, 000 IR.602.323.64 38.601323.64 14.542.676.56
6.3.0.1 PESS0AL E ENCARGOS D500 MM, ) TS50 74660 T150. 746,60 2AXD. 25340
630,101 PESSOAL E ENCARGOS D500 MM, ) TS50 74660 T150. 746,60 243025340
6.3 110101 REMUNERACAD PESSOAL 6. TR MM, ) 512452628 5124326.28 1.655.673.72
0101001 | SALARIOS 350000400 3.136.396,70 313639670 363.603,30
L0101 002 | GRATIFICACAC POR TEMPO DE H00.000,00 78,31 392. 207.021,69
SERVICO
£.3.1.1.00.01.003 | GRATIFICACAQ POR EXERCICIO 600.000,00 387,505 30 387.595.30 212 4070
DE CARGOS
6.3.1.1.01.00.004 | GRATIFICACAC DE NATAL - 13° 400.004,00 348.608,10 345698, 10 31.300,90
SALARIO
£.3.1.1.01.01.005 | FERIAS 500.000,00 300,036,74 399.936,74 100.063.26
£.3.1.1.01.01 006 | ABONO PECUNIARIO DE FERIAS 170,000, 00 988258 69 882 38 100.117 42
£.3.1.1.01.01.007 | HORAS EXTRAS 40.000,00 102595 1.025,95 38.0974,05
£.3.1.1.01.01.008 | SUBSTITUICOES 50.000,00 0,00 0,00 50,000,00
63110101010 | INDENIZACOES TRABALHISTAS 5200, 00 4260723 4260723 477.392.77
A3 110001012 | ASSIDUIDADE PRODUTIVIDADE 00 (0,00 345208 37 34520517 34,794 63
002 ENCARGOS PATRONALS 21 H M, ) LG40.177 60 164017760 53081140
L0L02.001 | INSS ENTIDADE 1 600.000.00 1. 1.192.335,29 407.664,71
JoLi2ed? | FGTS S00.00e, 00 397 406,34 102 593 A6
6.3.1.1.01.02.003 | PIS SOBRE FOLHA DE RN, 00 50.435.97 20.564,03
PAGAMENTO
6310003 BENEFICIOS A PESSOAL 630.04MD, D) 386,242,721 386.242,72 4375728
A3 110103001 | VALE TRANSPORTE 300, 00 10.042,72 1004272 19.957 23|
£.3.1.1.01.03.002 | VALE REFEICAO 500,000, 00 37620000 37620000 123 800,00
63110103003 | SEGUROS DE VIDA - 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
FUNCIONARIOS
830.2 BENEFICIOS ASSISTENCIALS 2 2H0 MM, ) L2al 98544 2200 085,44 19.014.56
631201 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 2 2R M, ) 226l 9R544 2260 085 44 19.014.56
6.3.1.2.00.01 BENEFICIOS ASSISTENCLALS 22800040, 00 226098544 2.260.985.44 19.014.56
£.3.1.201.01.001 | AUXILIO EDUCACAOD 20.000,00 112500 1.125,00 18.875.00
£.3.1.2.01.01 005 | PLANO DE SAUDE 2260 (0,00 2,230 850,44 2259 860.44 139,56
MEDICO/ODONTOLOGICO
6303 US0 DE BENS E SERVICOS F7225.04M), M) 1T.497.601.68 2740760168 9.717.398.52
631301 MATERIAL DE CONSUMO 4529, M) A1 T6S504.04 417650404 J52A95.96
63130101 MATERIAL DE CONSUMO A 5290404, 0 A 17650404 417650404 H51. 49596
6.3 1300001001 | MATERIAIS DE EXPEDIENTE 2 2000 0p, 00 TI45.718.34 21457184 54281 .66
63130101 003 | PECAS E ACESSORIOS PARA S0,000,00 3.994 23 390413 46.008.77
VEICULOS
63130000004 | MATERIAL PARA CARTEIRAS DE 60000000 S86.750.00 586.750,00 13.250,00
IDENTIFIC ACAD PROFISSIONAL
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MATERIAL PARA AUDIO, VIDED

6.3.1.3.00.00 006 50000, 00 14.4%96,00 14 456,00 33.504,00)
EFOTO

6.3.1.3.01.00.007 | MATERIAL DE COPA E COZINHA 20000, 00 15,467 95 15.467.95 4.532 05|

6.3.1.3.01.01.009 | AQUISICAC DE SOFTWARES DE 450.000,00 505396 445.053,96 1.946,04
BASE

63130000011 | MATERIAIS PARA MANUTENCAD 0.0, 00 18.490,00 18 4%0,00 31.500,00
DE BENS MOVEIS

6.3.1.3.01.00.012 | MATERIAIS PARA MANUTENCAO 120.000,00 117.561,92 117561.92 2.438,08

DE BENS
IMOVEISINSTALACOES

£.3.1.3.01.01.014 | UNIFORMES, TECIDOS E 39.000,00 20.000,00 20.000,00 19.000,00
AVIAMENTOS

63130100015 | GENERDS DE ALIMENTACAO 200000, 00 1.233.94 123304 18.766,06)

63130101016 | MATERIAIS DE HIGIENE, $0.000,00 18,200 60 3820060 11.790,40)
LIMPEZA E CONSERVACAD

631300100017 | MATERIALS DE TO0.000,00 680,163 80 BH0165,80 19.834,20)
PROCESSAMENTO DE DADOS

6.3.1.3.01.00.019 | FREMIOS, DIFLOMAS E 5.000,00 4.367,00 436700 633,00/
MEDALHAS

£.3.1.3.01.01.020 | GAS E OUTROS MATERIAIS 15004100 106167 1.061,67 13,938 33
ENGARRAFADOS

£.3.1.3.01.01.021 | COMBUSTIVELS E S0.000,00 29.096,1% 29096, 18 20.903 82|
LUBRIFICANTES

£.3.1.3.01.01.025 | OUTROS MATERIAS DE 60.000,00 51.837,43 5183745 £.162,53)
CONSUMO

6£.3.1.3.01.01.999 | DESPESAS DE EXERCICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00)
ANTERIORES

6.3.1.3.03 SERVICOS DE PESSOAS 3.T70.000,00 2.243.641,00 2.243.641,00 1.526.35%,00
FISICAS

6.3.1.3.08.01 SERVICOS DE PESSOAS S5010M), ) 206.440,00 206.440,00 343.560,00
FISICAS

63130300001 | REMUNERACAO DE SERVICOS 300000, 00 146, 400,00 146 400,00 153 600,00
PESSOALS

A3.13.03.00.002 | OBRIGACOES PATRONAIS SOBRE 5000000 0.00 0,00 S0.000,00|
SERVICOS PERSOALS

6.3.1.3.03.00.004 | ESTAGIARIOS 150.000,00 60.040,00 60.040,00 £9.960,00

6.3.1.3.03.00.005 | ASSESSORIA E CONSULTORIA S0.000,00 0,00 0,00 50.000,00
TECNICA

63130503 DIARIAS 2N, () L&15.486,00 161548600 106451400,

6.3 1. 3.03.05.001

CONSELHEIROS EFETIVOS E
SUPLENTES CONVOCADOS

11RO, 0

LOI2.277,16

1012277 16

167722 54

6.3.1.3.03.03.002

FUNCIONARIOS

200000, O

11E.800,00

118800, 00

H 1. 200,00

COLABORADORES 200.000.00 92.973,00 Q97300 107.027,00
ASSESSORES 300.000.00 197.619,54 197.619.54 102,380 46
FISCALIZACAD NACIONAL 300.000.00 193.816,30 193.816,30 106.183,70)
63130305006 | CONSELHEIROS- REUNIAO S00.00d0,00 0,00 0,00 S00.000 00|
PLEMARIA
6.3.1.3.03.05 JETONS 220,000,060 105.550,00 10555000 114.450,00)

6.3 1.3.03.05.001

COMNSELHEIROS EFETIVOS E
SUPLENTES CONVOCADOS

LR, 0

103 530,00

105 550,00

T4 450,00

£.3.1.3.03.05.002 | OBRIGACOES PATRONAIS SOERE 40004004 0.00 0,00 40.000,00|
JETONS
6.3.1.3.01.06 T 320.0040,00 316.165,00 31616500 1.835,00
7.3.1.3.03. 060401 3200 aelD, (o 316.163,00 314 163,00 3833 00|
6.3.1.3.04 OUTROS SERVICOS E 28926 (04, ) 2107745664 2107745664 7.848.543 36|
ENCARGOS - PESSOAS
JURIDICAS
] Siscac

63.1.3.04.01 OUTROS SERVICOS E 28026144, 00 21.077.456,64 2007745664 7.848.543.36
ENCARGOS - PESSOAS
JURIDICAS

£.3.1.3.04.01.002 | SERVICO DE ASSESSORIA E 2.250.000,00 2121.586,05 2121 836,08 128.443,95
COMNSULTORIA

63130401003 | SERVICOS ADVOCATICIOS 5004000 0,00 0,00 S0.000,00

A04.00 004 | SERVICOS DE ASSEIO E HIGIENE 213 (0,00 202270 86 22279 R 12.720.14

£.3.1.3.04.01.005 | SERVICOS TECNICOS DE 3 3R0000,00 1337.179.29 333007919 4282071
INFORMATICA

6.3.1.3.04.01.000 | SERVICOS DE SEGURANGA 200 (40,00 156.380,99 15638099 4361901
PREDIAL E PREVENTIVA

6£.3.1.3.04.01.010 | SERVICOS DE MEDICINA DO 20.000,00 6.516,00 6.516,00 13.484,00
TRABALHO

£.3.1.3.04.01.011 | SERVICO DE SELECA ) BO0000,00 0,00 0,00 #0.000,00
TREINAMENTO E ORIENTACAD
FROFISSIONAL

6.3.1.3.04.01.012 | TAXAS E COBRANCAS 350.000,00 T6.068,71 76.068,71 273.931,29
BANCARIAS

£3.1.30401.013 | SERVICOS DE APOIO 5000, 00 15084 25 25 984,25 2401575
ADMINISTRATIVO

£.3.1.3.04.01.015 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 100, D0 161622 161622 383,78

£.3.1.3.04.01.016 | SERVICOS DE TRANSPORTES DE 150.000.00 93,779,90 93.779,90 56.220,10
ENCOMENDAS, FRETES E
CARRETOS

63130401017 | SERVICOS FOTOGRAFICOS E 50.000,00 29.149,00 29.149,00 20.851,00
ViDEDS

£.3.1.3.04.01.021 | LOCACAD DE VEICULOS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00

6.3.1.3.04.01.022 | SERVICOS TECNICOS 150.000.00 11.000,00 11.000,00 139.000,00
PROFISSIOMAIS

6.3.1.1.04.01.026 | LOCACAO DE BENS MOVEILS, 50040, 00 18.668,00 18.668,00 31.332,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

63130400027 | LOCACAO DE BENS IMOVELS 250 (0,00 18135505 18135508 6864495

£3.1.3.04.01.028 | CONDOMINIOS 350.000.00 241.763,70 24176570 108.234,30)

63130401029 | MANUTENCAO E CONSERVACAO 3000000, 00 281.142 46 28114246 1883754
DE BENS MOVEIS

£.3.1.2.04.01.030 | MANUTENCAQ E CONSERVACAO 15000000 144.799,19 144.799,19 220081
DOS BENS IMOVEIS

6.3.1.3.04.01.031 | SERVICOS DE PUBLICACAO, 6.300.000,00 6.001.143,06 6.001.143,06 298.836,94
PUBLICIDADE E PROPAGANDAS

£.3.1.3.04.01.032 | SERVICOS DE ENERGIA 120.000.00 T1.966,89 71.966,89 48.033,11
ELETRICA

6.3.1.3.04.01.033 | SERVICOS DE 20.0000,00 7.200,00 720,00 12.500,00
ESTACIONAMENTOS

£.3.1.3.04.01.034 | POSTAGEM DE 400040, 00 326.749,13 326.749.13 73.250,87
CORRESPONDENCLA E REMESSA
DE MALOTES

£.3.1.3.04.01.035 | SERVICOS DE AMBULANCIAS E 6.000,00 £.000,00 5.000,00 0,00
PRIMEIROS SOCORROS

£.3.1.3.04.01.036 | SERVICOS DE . A00.000,00 240,881,097 240.881,97 150.118,03
TELECOMUNICACOES

63130400037 | SERVICOS DE INTERMNET 110G (b0, 00 5539348 5539548 4460452

£.3.1.3.04.01.039 | ASSINATURAS DE PERIODICOS 100000, 0 2.260,00 2260,00 7.740,00

6.3.1.3.04.00 040 | INDENIZACOES E RESTITUICOES GO0.00L00 5473165 54.731.635 526833

£3.1.304.01.041 | IMPRESSAQ DE REVISTAS, 200000, 00 46,00 BE7356,00 132.644,00
LIVROS | JORMNAIS E BOLETING

£3.1.3.04.01.042 | SERVICOS DE INTERMEDIACAO 1000060, 00 0.00 0,00 1001.000,00)
E PUBLICIDADES
INSTITUCIONAIS

£.3.1.3.04.01.044 | IMPRESSOS GRAFICOS 7000, D0 0,00 0,00 7000000
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63130401045 | DESPESAS PEQUENAS DE 100000, 00 34.384,20 3438420 63.613,80
PRONTO PAGAMENTO
£.3.1.3.04.01.047 | CURSOS DE TREINAMENTO E 100_000,00 10.859,13 10.859.13 £0_140,87

APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL

6.3.1.3.04.01.048

EXPOS . CONGRESSOS,
COMFERENCIAS, JORNADAS E
OUTROS EVENTOS

60 (0, O

2A421.790,18

3.04.01.050 | SEGUROS EM GERAL RS 000,00 53.465,63 $3.465,63
0401051 | IMPOSTOS, TAXAS, MULTAS E 10000000 4860793 48.607,93

JUROS

6.3.1.3.04.01.054 | SERVICOS DE FOTOCOPIAS, 10.000,00 595260 595260 4.047,40)
AUTENTICACOES E
MICROFILMAGENS DE
DOCUMENTOS

£.3.1.3.04.01.056 | SERVICOS DE LOCAMOCAD 5000000 14.300,00 1430000 35.700,00
URBAMA E TAXIS

6.3.1.3.04.01.057 | EMOLUMENTOS E CUSTAS 30.000,00 0.00 0,00 30.000,00
PROCESSUAIS

6.3.1.3.04.01.058 | PASSAGENS AEREASE 4.000.000,00 1.780.932,04 1.TR0.932,04 221906796
TERRESTRES

6.3.1.3.04.01.059 | SERVICOS DE HOSPEDAGEM S0 D00, 0 0,00 0,00 0,000, 00
HOTELEIRA

30401061 | MANUTENCAD E CONSERVACAO 3000000 19.814.07 19.814.07 10,185 93

DE VEICULOS

6.3.1.3.04.01.063 | SERVICOS DE PROCESSAMENTO 230.000,00 20080681 20080681 20.193,19
DE DADOS

63130401064 | OUTROS SERVICOS DE 7000000 01,360 64 B0.360,54 9.639,364
TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

6.3.1.3.04.01 065 | DESPESAS ELEITORAIS 1.300.000,00 R50.039 48 5003948 449.960,52]

6.3.1.3.04.01.099 | DEMAIS DESPESAS 200000, 00 1130274 11302,74 188697 26
C ALIZAGAD NACIONAL

6.3.1.3.04.01 990 | DESPESAS DI 70RO 2540668 2549668 44.503 32|
ANTERIORES

6.3.1.5 TRANSFERENCIAS ALANNOAHND, D 1.686.831,50 1.686.831,50 2.313.168,50
CORRENTES

6.1.0.501 TRANSFERENCIAS ALANNOAHND, D 1.686.831,50 1.686.831,50 2.313.168,50
CORRENTES

63050001 CONTRIBUICOES SOCIALS ERCTRETN L6R6.A31.50 1.686.831.50 131316850

6.3.1.5.01.01.002 | DOACAD A ENTIDADES 4.000.000,00 1.686.831,50 1 6R6.831,50 1.168,50)

6300 DESPESAS JUDICLAIS S0 0WMD, 0 G.A5RAL 615842 4384158

630,001 SENTENCAS JUDICIAIS S0 0WMD, ) G.A5RAT 615842 -ll.ﬂ-lljﬂl

63000001 SENTENCAS JUDICLAIS S0 0WMD, 0 G.A5RAL 615842 -IJ-.R-II.Sﬂl

£.3.1.9.01.01.001 | SENTENCAS JUDICIAIS 50.000,00 6.158,42 615842 43, L.S:{l

632 DESPESAS DE CAPITAL A6 TOMM, LA10.301.61 IR10.300.61 1LASD.698.39
CREDITO DISPONIVEL

6.3.2.1 INVESTIMENTOS A670.000,00 2810.301,61 2.810.301,61 1.85%.698,39

632101 OBRAS, INSTALACOES J6TOMA, 0 193180386 193180386 1.738.196.14]

63210001 OBRAS, INSTALACOES 23040 04M), 1 L213.25292 1.213.252.92 1.086. 74708

63210101001 | INSTALACOES S00.000.00 0.00 0,00 500.000,00

63210101003 | OBRAS E INSTALACOES 1.800.000,00 1.213.252,92 12132523 586.747,08)

6.3.2.1.01.03 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 1370.004,00 71855094 TI8.550,94 651.449,06)
PERMANENTES

63210103001 | MOBILIARIOS EM GERAL 200000, 00 9595067 95 950,67 10404933

£.32.1.01.03.002 | MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 200 000,00 310,00 £310,00 191.690,00

63210103004 | UTENSILIOS DE COPAE 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00)
(& A

63210103005 | VEICULOS 200.000,00 0.00 0,00 200.000,00)

45
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£.3.2.1.01.03.006 | EQUIPAMENTOS DE TO0.000.00 608.593,27 859327 91.406,73
PFROCESS AMENTO DE DADOS

£32.1.01.03.009 | OBRAS DE ARTE 10.000.00 0,00 0,00 10.000,00

£.3.2.1.01.03.010 | APARELHOS UIPAMENTOS 100000, D0 £.697,00 5.697,00 4.303,00
DE COMUNICACOES

63210103018 | EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ, 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
SEGURANCA VIGILANCIAE
SOCORRO

632004 AQUISICAD DE IMOVELS 1000 MM, Y Be8.697.75 B6H.607,75 131,302 25

6.3 2. 10400 AQUISICAD DE IMOVELS 100 MM M) BB 697,75 B6H.697,78 131.302. 25

A2 10401004 | SALAS 1000 000,00 BAE 697,73 6569775 131.302,25|
TOTAL: ST 15000, 00 4141262525 4141262525 16.402.374,75

JOAD TEODOROD DA SILVA

CPF: 157.7

079658

[Presidenic)

VALDECI YASE MONTEIRO

CPF: 643.859.651-53

{ Tesoureino )

A& ] CONTABILIDADE, ASSES. E

AUMMTORIA LTDA

CNPL 01.581.03

CRC: DF 667
(Comadory

MK -24
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Balan¢o Patrimonial Comparado

Conselho Federal de Corretores de Imoveis - COFECI
CNPJ: 62.658.737/0001-53
SDS Edificio Boulevard Center Salas 201/210

Brasilia-DF Telefone: (61) 3321-2828

Ano do Exercicio: 2021

Balanco Patrimonial Comparado

Periodo: 01/01/2021 até 31/12/2021

Nimero Conta Descrigio Valor Atual Valor Anterior Niamero Conta Descrigio Valor Atual Valor Anterior
1 ATIVO 101.646.524,36 79.812.552,82 | 2 PASSIVO E PATRIMONIO 101.646.524,36 79.812.552,82
LiQUIDO
1.1 ATIVO CIRCULANTE 57.843.352,17 36.215.234,91 | 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 451.509,60 584.251,97
1.1.1 CAIXA E EQUIVALENTES DE 53.012.398.88 31.418.023.88 | 2.1.1 OBRIGACOES 174.496,37 11684828
CAIXA TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS A PAGAR
1111 CAIXA E EQUIVALENTES DE 53.012.398.88 31.418.023.88 | 2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 25.655,66 0,00
CAIXA
111101 CAIXA 0,00 0,00 | 2.1.1.1.01 PESSOAL A PAGAR 25.655.66 0,00
1.1.1.1.02 FUNDO FIXO DE CAIXA 0,00 0,00 | 2.1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS A 148.840,71 116.848 28
PAGAR
1.1.1.1.03 BANCOS CONTA 100.116,85 668.762,58 | 2.1.1.2.01 ENCARGOS SOCIAIS A 148.840,71 116.848 28
MOVIMENTO PAGAR
1.1.1.1.04 BANCOS CONTA 0.00 0,00 | 2.1.2 OBRIGACOES DE CURTO 254.975,60 467.403,69
ARRECADACAO PRAZO
1.1.1.1.05 BANCOS APLICACAO 52.912.282.03 30.749.261.30 | 2.1.2.1 OBRIGACOES DE CURTO 254.975.60 467.403.69
FINANCEIRA PRAZO
1.1.1.1.06 ADIANTAMENTOS 0,00 0,00 | 2.1.2.1.01 OBRIGACOES FISCAIS DE 26.674,53 36.263,33
CURTO PRAZO
112 CREDITOS DE CURTO PRAZO 1.685.244,66 952.461,01 | 2.1.2.1.02 DEPOSITOS CONSIGNAVEIS 108.492,02 90.599.65
1.1.2.1 CREDITOS A RECEBER 1.685.244,66 952.461,01 | 2.1.2.1.03 FORNECEDORES/PRESTADO 119.809,05 340.540,71
RES PF/P]
1.1.2.1.03 PARCELAMENTO DE 0.00 000 | 213 DEMAIS OBRIGACOES DE 22.037,63 0,00
DEBITOS CURTO PRAZO
1.1.2.1.04 COTA PARTE 1.685.244,66 952.461.01 | 2.1.3.1 CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
113 DEMAIS CREDITOS E 3.145.708.63 3.844.750,02 | 2.1.3.1.01 CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
/ALORES DE CURTO PRAZO
1.1.3.1 ADIANTAMENTOS 244.209,47 185.251.69 | 2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 0,00 0,00
CONCEDIDOS A PESSOALE A
TERCEIROS
1/4 Siscac
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1.1.3.1.01 ADIANTAMENTOS A 224.844,91 184.951.69 | 2.1.3.2.01 TRANSFERENCIAS LEGAIS 0,00 0,00
PESSOAL
1.1.3.1.02 ADIANTAMENTOS A 19.364,56 300,00 | 2.1.3.3 VALORES EM TRANSITO 22.037,63 0.00
TERCEIROS
1.1.32 TRIBUTOSE 3.827.67 0,00 | 2.1.3.3.01 VALORES EM TRANSITO 22.037,63 0,00
CONTRIBUICOES A
RECUPERAR
1.1.3.2.01 TRIBUTOSE 3.827.67 0,00 | 2.1.3.4 OUTRAS OBRIGACOES 0,00 0,00
CONTRIBUICOES A
RECUPERAR
1.1.33 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 2.769.110,41 3AR2.600,00 | 2.1.3.4.01 OUTRAS OBRIGACOES A 0,00 0,00
PAGAR
1.1.3.3.01 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 2.769.110.41 3.482.600,00 | 2.1.4 PROVISOES DE CURTO 0,00 0,00
PRAZO
1.1.34 CREDITOS POR DANOS AO 16.809.22 14.571,19 | 2.1.4.1 PROVISOES TRABALHISTAS 0,00 0,00
PATRIMONIO
1.1.3.4.01 CREDITOS POR DANOS AO 16.809,22 14.571.19 | 2.1.4.1.01 PROVISOES TRABALHISTAS 0,00 0.00
PATRIMONIO
1.135 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E 97.775.48 90.687.65 | 2.14.2 PROVISOES TRABALHISTAS 0,00 0,00
JALORES VINCULADOS
1.1.3.5.01 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E 97.775,48 90.687.65 | 2.1.4.2.01 PROVISOES TRABALHISTAS 0,00 0.00
/ALORES VINCULADOS
1.1.36 OUTROS CREDITOS E 12.807.30 7127939 | 215 EMPRESTIMOS DE CURTO 0,00 0,00
/ALORES DE CURTO PRAZO PRAZO
A RECEBER
1.1.3.6.01 OUTROS CREDITOS E 12.807.30 71.279.39 | 2.1.5.1 EMPRESTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00
/ALORES DE CURTO PRAZO
A RECEBER
1.13.7 SUPRIMENTO DE FUNDOS A 1.169,08 360,10 | 2.1.5.1.01 EMPRESTIMOS OBTIDOS 0,00 0,00
COMPROVAR
1.1.3.7.01 SUPRIMENTO DE FUNDOS A 1.169,08 360,10 | 2.1.5.2 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0,00 0.00
COMPROVAR
1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 43.803.172,19 43.597.317.91 | 2.2 PASSIVO NAO- 0,00 0,00
CIRCULANTE
1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A 35.503.035.41 35.131.914,71 | 2.2.1 DIVIDA DE LONGO PRAZO 0,00 0,00
LONGO PRAZO
1.2.1.1 CREDITOS REALIZAVEIS A 25.831.206,80 31.749.606,42 | 2.2.1.1 DIVIDA DE LONGO PRAZO 0,00 0,00
LONGO PRAZO
1.2.1.1.02 COTA PARTE A RECEBER 22.283.206.80 28.201.606,42 | 2.2.2 DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00
1.2.1.1.03 DIVIDA ATIVA 3.548.000,00 3.548.000,00 | 2.2.2.1 DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0.00
1.2.1.2 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 3.381.737.09 3.381.737.09 | 2.2.2.1.01 SENTENCAS JUDICIAIS 0,00 0.00
1.2.1.2.01 EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 3.381.737.00 3.381.737.09 | 2.23 PROVISOES 0,00 0.00
2/4 Siscac
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1.2.1.3 DEPOSITOS REALIZAVEIS A 571,20 571,20 | 2.2.3.1 PROVISOES 0,00 0,00
LONGO PRAZO
1.2.1.3.01 DEFPOSITOS REALIZAVEIS A 571,20 571,20 | 2.2.3.1.01 PROVISOES 0,00 0,00
LONGO PRAZO
1.2.1.4 PARCELAMENTOS 6.289.520,32 0,00
1.2.1.4.01 PARCELAMENTO - CRECI'S 6.289.520,32 0,00
1.2.2 INVESTIMENTOS, 8.300.136,78 8.465.403,20
IMOBILIZADO E
INTANGIVEL
2.2, INVESTIMENTOS 1.790,00 1.790,00
1.2.2.1.01 INVESTIMENTOS 1.790,00 1.790.00
1222 IMOBILIZADO 8.298.346,78 8.463.613,20
1.2.2.2.01 BENS MOVEIS 9.308.306,84 8.579.955,90
1.2.2.2.02 BENS IMOVEIS 8.339.396,76 7.470.699,01
1.2.2.2.03 DEPRECIACAO ACUMULADA -9.349.356,82 -7.587.041,71
(=)
23 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,76 79.228.300,85
23.1 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,76 79.228.300,85
2311 PATRIMONIO LIQUIDO 101.195.014,76 79.228.300,85
23.1.1.01 PATRIMONIO SOCIAL 101.195.014,76 79.228.300,85
23.1.1.01.01 RESULTADOS ACUMULADOS 101.195.014,76 79.228.300,85
23110101001 DO EXERCICIO 21.966.713,91 5.549.341.38
23.1.1.01.01.002 | DE EXERCICIOS 79.228.300,85 73.678.959,47
ANTERIORES
Especificacio Valor Atual Valor Anterior Especificagiio Valor Atual Valor Anterior
ATIVO FINANCEIRO 53.388.997,10 31.780.173,90 | PASSIVO FINANCEIRO 451.509,60 584.251,97
ATIVO PERMANENTE 48.257.527,26 48.032.378,92 | PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 101.195.014,76 79.228.300,85
Compensagies
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos
Especificacio Valor Atual Valor Anterior Especificagio Valor Atual Valor Anterior
CONTROLES CREDORES 1.169,08 360,10 | CONTROLES CREDORES 1.169,08 360,10

314
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EXECUCAO DOS ATOS 1.169,08 360,10 | EXECUCAOQ DOS ATOS 1.169.08 360,10
POTENCIAIS POTENCIAIS
ATOS POTENCIAIS ATIVOS 1.169,08 360,10 | ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS ATIVOS A 1.169.08 260,10 | ATOS POTENCIAIS PASSIVOS A 0.00 0,00
EXECUTAR EXECUTAR
EMPRESTIMOS OBTIDOS A 0,00 0.00 | EMPRESTIMOS CONCEDIDOS A 0.00 0.00
EXECUTAR EXECUTAR
EXECUCAOQ DE 1.169.08 360.10 | OBRIGACOES CONVENIADAS A 0.00 0,00
RESPONSABILIDADES DE EXECUTAR
TERCEIROS POR VALORES,
TITULOS E BENS
DIREITOS CONTRATUAIS A 0.00 0.00 | OBRIGACOES CONTRATUAIS A 0.00 0.00
EXECUTAR EXECUTAR
DIREITOS EM COMODATOS A 0,00 0,00 | OBRIGACOES EM COMODATOS 0.00 0,00
EXECUTAR AEXECUTAR
OUTROS ATOS POTENCIAIS 0,00 0.00 | OUTROS ATOS POTENCIAIS 0.00 0.00
ATIVOS A EXECUTAR PASSIVOS A EXECUTAR
ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0.00 | ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0.00 0.00
EXECUTADOS EXECUTADOS
EMPRESTIMOS OBTIDOS 0,00 0.00 | EMPRESTIMOS CONCEDIDOS 0.00 0.00
EXECUTADOS EXECUTADOS
DIREITOS CONVENIADOS 0,00 0,00
EXECUTADOS
DIREITOS CONTRATUAIS 0.00 0.00 | OBRIGACOES CONTRATUAIS 0.00 0.00
EXECUTADOS EXECUTADAS
OUTROS ATOS POTENCIAIS 0,00 0,00
ATIVOS EXECUTADOS
Quadro do Superivit/Déficit Financeiro
Valor Atual Valor Anterior
Superavit Financeiro 52.937.487.50 31.195.921.93
J0AD TEODORO DA SILVA VALDECI YASE MONTEIRO A&LJ CONTABILIDADE, ASSES. E
AUDITORIA LTDA
CPF: 1537.714.079-68 CPF: 643 859.651-53 CNPI: 01.581.035/0001-24
{Presidente) ({Tesoureiro) CRC: DF 667

{Contador)
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Demonstragcao das Variagoes Patrimoniais - DVP

Demonstracdo das Variacoes
Patrimoniais, de acordo com art.
104 da Lei n° 4.320/64 evidencia
as alteracdes que ocorreram No
patrimonio, resultantes ou
independentes da execucdo
orcamentadria, e indicard tfambém
o resultado patrimonial do
respectivo exercicio. Apresenta
também as modificacoes
registradas do ponto de vista
contdbil, em duas secoes:
variacoes ativas e variacdes
PAssIiVas.

Conselho Federal de Corretores de Imoveis - COFECI

CNPJ: 62.658.737/0001-53

SDS Edificio Boulevard Center Salas 201/210

Brasilia-DF

Ano do Exercicio: 2021

Telefone: (61) 3321-2828

Demonstracio de Variacoes Patrimoniais

Periodo: 01/01/2021 até 31/12/2021

Nimero Conta Descrigio Valor Atual Valor Anterior Nimero Conta Descrigio Valor Atual Valor Anterior
4 VARIACAO PATRIMONIAL 63.559.900.70 4642652951 | 3 VARIACAO PATRIMONIAL 41.593.186.79 40.877.188.13
AUMENTATIVA DIMINUTIVA
4.1 CONTRIBUICOES 57.769.031.16 43.929.158,71 | 3.1 PESSOAL E ENCARGOS 9.468.764,32 8.577.619,87
4.1.1 CONTRIBUICOES 57.769.031.16 43.929.158,71 | 3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 9.468.764,32 8.577.619,87
4.1.1.1 CONTRIBUICOES 57.769.031.16 43.929.158,71 | 3.1.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 9.468.764,32 8.577.619,87
4.2 EXPLORACAO DE BENS E 1.025.265,98 640.587,60 | 3.2 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.125,00 647,63
SERVICOS
4.2.1 EXPLORACAO DE BENS E 1.025.265.98 640.587.60 | 3.2.1 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.125,00 647,63
SERVICOS
42.1.1 EXPLORACAO DE BENS E 1.025.265.98 640.587,60 | 3.2.1.1 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 1.125,00 647,63
SERVICOS
43 FINANCEIRAS 1.568.579.19 576.705,46 | 3.3 USO DE BENS E SERVICOS 30.420.361 87 26.491 562,30
43.1 FINANCEIRAS 1.568.579.19 576.705.46 | 3.3.1 USO DE BENS E SERVICOS 30.420.361.87 26.491.562,30
43.1.1 FINANCEIRAS 1.568.579,19 576.705,46 | 3.3.1.1 USO DE BENS E SERVICOS 30.420.361,87 26.491.562,30
4.4 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 | 3.4 FINANCEIRAS 0,00 0,00
4.4.1 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 | 3.4.1 FINANCEIRAS 0,00 0,00
44.1.1 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 | 3.4.1.1 FINANCEIRAS 0,00 0,00
4.5 VALORIZACAO E GANHOS 0.00 8521232 | 3.5 TRANSFERENCIAS 1.686.831.50 5.593.358,33
COM ATIVOS
4.5.1 VALORIZACAO E GANHOS 0,00 85.212,32 | 3.5.1 TRANSFERENCIAS 1.686.831,50 5.593.358,33
COM ATIVOS
4511 VALORIZACAO E GANHOS 0,00 85.212,32 | 3.5.1.1 TRANSFERENCIAS 1.686.831,50 5.503.358,33
COM ATIVOS
1.7 DESVALORIZACAO E PERDA 0,00 0,00
DE ATIVOS
3.7.1 DESVALORIZACAO E PERDA 0.00 0.00
DE ATIVOS
1711 DESVALORIZACAO E PERDA 0,00 0,00
DE ATIVOS
/3 Siscac
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49 OUTRAS VARIACOES 3.197.024.37 1.194.865.42 | 3.6 TRIBUTARIAS E 0,00 0,00
PATRIMONIAIS CONTRIBUITIVAS
AUMENTATIVAS
3.9 OUTRAS VARIACOES 16.104.10 214.000,00
PATRIMONIAIS
DIMINUTIVAS
49.1 OUTRAS VARIACOES 3.197.024.37 1.194.865,42 | 3.6.1 TRIBUTARIAS E 0,00 0,00
PATRIMONIAIS CONTRIBUITIVAS
AUMENTATIVAS
3.9.1 OUTRAS VARIACOES 16.104,10 214.000,00
PATRIMONIAIS
DIMINUTIVAS
49.1.1 OUTRAS VARIACOES 3.197.024,37 1.194.865.42 | 3.6.1.1 TRIBUTARIAS E 0,00 0,00
PATRIMONIAIS CONTRIBUITIVAS
AUMENTATIVAS
3.9.1.1 OUTRAS VARIACOES 16.104,10 214.000,00
PATRIMONIAIS
DIMINUTIVAS
SUPERAVIT 21.966.713,91 5.549.341,38
TOTAL: 63.559.900,70 46.426.529.51
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
INCORPORACAO DE ATIVOS DESINCORPORACAQO DE ATIVOS
Descrigio Valor Atual Valor Anterior Descrigio Valor Atual Valor Anterior |
INVESTIMENTOS 2.810.301,61 1.521.593,32 | ALIENACOES DE BENS 0,00 350,000,00
OBRAS, INSTALACOES PROJETOS E ESTUDOS 1.931.803.86 721.593,32 | ALIENACOES DE BENS MOVEIS 0,00 0,00
CONCESSAOQ DE EMPRESTIMOS 0.00 620.000,00 | ALIENACOES DE BENS IMOVEIS 0,00 350,000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 9.800,00 0,00
AQUISICAO DE IMOVEIS 868.697.75 180.000,00 | AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS £54.734.48 442 000,00
CONCEDIDOS
INTANGIVEL 0,00 0,00 | AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 713.489,59 442.000,00
CONCEDIDOS
INVERSOES FINACNEIRAS 0.00 0,00
AQUISICAO DE IMOVEIS 0,00 0,00

INCORPORACAO DE PASSIVOS

DESINCORPORACAO DE PASSIVOS

Descrigio

Valor Atual

Valor Anterior

Descrigiio

Valor Atual

=]
tad

Valor Anterior | ‘| OO
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OPERACOES DE CREDITO INTERNAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS AMORTIZACOES DE DIVIDAS INTERNAS

JOAOQ TEODORO DA SILVA VALDECI YASE MONTEIRO Ad] CONTABILIDADE, ASSES. E AUDITORIA LTDA
CPF: 157.714.079-68 CPF: 643.839.651-33 CNPJ: 01.581.035/0001-24
{Presidentc) {Tesourciro) CRC: DF 667
(Contador)




Demonstragao do
Fluxo de Caixa- DFC

A demonstracdo dos fluxos de
caixa tem o objetivo de contribuir
para a transparéncia da gestdo
publica, pois permite um melhor
gerenciamento e confrole
financeiro dos érgdos e entidades
do setfor publico. As informacoes
dos fluxos de caixa sdo Uteis para
proporcionar aos usudrios da
informacdo contdbil instrumento
para avaliar a capacidade de a
entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como
suas necessidades de liquidez.

CNPI: 62.658.737/0001-53

Brasilia-DF

SDS Edificio Boulevard Center Salas 2007210

Conselho Federal de Corretores de Imdveis - COFECI

Telefone: (61) 3321-2828

Demostrativo de Fluxo de Caixa

Periodo: 01/01/2021 até 31/12/2021

Diescriciio 21 020
Fluxo de Caixa das Atividades das Operaciies 1354994213 LT 34264
Ingressos 107.783.658,.74 IL698.197.31
Receitas 61307.914.48 I 4877661929

Receitas de Contribuigdes 56523 881 .92 46.3TOLTTLSS
Exploragiio de Bens e Servigos 47.022 48 1306, T, (W2
Financeiras 156857919 5T6. 705 46
Receita da Divida Ativa Tributdria 0.00 0,00
Outras Receits Comentes 416843059 1.6592.442 28
Transferencias Cormentes 0,00 0,00
Recebimentos Extra-Or¢amentirios 45ATETH.26

41.921.578.02

Desembolsos 84.233.716.61 162185467
Despesas JR60L313.64 JET20.540 85
Pessoal ¢ Encargos T 150,746,660 6. TT0.456,26
Beneficios Assistenciais 22609854 1.727.768.21

Uso de Bens e Servigos

27497.601 68

24628 958 08

Financeiras 0.00 0,00
Transferencias Correntes 68683150 5.593.35833
Tributdrias ¢ Contributivas 0.00 0,00
Outras Despesas Correntes 615842 0,00

Pagamentos Extra-Or¢amentsirios

45.631.392.97

41.901.313.7%

Fluxo de Caixa Liguido das Atividades das Operaches 13.549.942.13 1007634264
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento -1.955.567.13 -119.593.31
Ingressns BRLTIAR TI2.000.00
Operagies de Crédito Internas 0,00 0,00
Alienagbes de Bens 0,00 3500 MM D0
Alicnaches de Titulos e Aghes 0,00 0.00

Siscac
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A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa deve ser
elaborada pelo método direto e evidenciar as
movimentacoes havidas no caixa e seus
equivalentes, nos seguintes fluxos: (a) das
operacoes - O fluxo de caixa das operacoes
compreende OS iNngressos, inclusive
decorrentes de receitas origindrias e
derivadas, € os desembolsos relacionados
com a acdo publica e os demais fluxos que
ndo se qualificam como de investimento ou
financiamento; (b) dos investimentos - O fluxo
de caixa dos investimentos inclui 0s recursos
relacionados a aquisicdo e a alienacdo de
ativo ndo circulante, bem como recebimentos
em dinheiro por liquidacdo de adiantamentos
ou amortizacdo de empréstimos concedidos e
outras operacdoes da mesma natureza; (c) dos
financiomentos - O fluxo de caixa dos
financiamentos inclui os recursos relacionados
d captacdo e a amortizacdo de empréstimos
e financiamentos.

Amortizagho de Empréstimos Concedidos B54.734 48 442 (W0, W1
Transferéncias de Capital 0,00 0.0
Outras Receitas de Capital 0,00 L]
Desembolsns 2R10.301.61 1.521.593.32
Aquisigio de Ativo Nao Circulante 2.810.301.61 1.521.593.32
Amortiza¢do/Refinanciamento da Divida 0,00 0,01
Transferéncias de Capital 0,00 0,01
Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimento -L955.567.13 -729.593.32
Geracdo Liguida de Caixa ¢ Equivalente de Caixa 2L594.375.00 9.346. 74932
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial J1LAIR023.E8 I 12071.27T4.56
Caixa e Equivalente de Caixa Final 53012398 88 I JLAIE02388

JOACQ TEODORD DA SILVA WALDECI YASE MONTEIRO

CPF: 157.714.07%-68 CPF: 643 850.651-33

{Presidente) (Tesoureira)

A&) CONTABILIDADE, ASSES E
AUDITORIALTDA
CNEL 01 581.035/0001-24
CRC: DF 66l
{Contador)

N\
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Despesa por Grupo e Elemento de Despesa

Despesas por Grupo ¢ Elemento de Despesa - Créditos Origindrios - TOTAL

Despesas Correntes
Empenhada Liguidada Valores Pagos
Grupos de Despesa
021 2020 2021 2020 2021 2020
L. Despesa de Pessoal 11L.078.845.45 9.880.335.55 9.411.732,04 B.498.224.47 9.237.235.67 B.381.376.19

REMUNERACAD PESSDAL

6.134.720.45

5495335 55

5.124 326,28

4.849.103.59

500867062

4.849.103 59

BENEFICIOS ASSISTENCIALS

2.261.125.00

L7T0.000,00

226098544

1.727.768.21

226098544

1.727.768.21

ENCARGOS PATRONAIS

2.1 R0.000,00

2.080.000,00

1.640.177,60

1.529.713.70

1.491.336.89

1.412.805.42

Demais elementos do grupo
2. Juros ¢ Encargos da Divida

3. Dutras Despesas Correntes

S503.000,00
0,00

33.854.695,14

535.000,00
o0

35.435.045,27

38624272
0,00

29.190.591,60

391.638.97
0,4y

30.222.316.41

38624272
0,00

28.214.432,10

39163897
000

28.998.439,22

OUTROS SERVICOS E ENCARGOS -

PESSOAS JURIDICAS

2452531961

23 56660708

21.077 456,64

20.386.455.69

2021528665

1925774370

MATERIAL DE CONSUMO

4.238.555.61

1.682.705.44

4.176.504,04

2.638.568,13

4.176.504 04

162667063

DIARIAS 2.600.000,00 2.900.000,00 1.615.486,00 905.216,30 L&615.486.00 905.216,30
Demais elementos do grupo 249081992 TAR5.642 75 232014492 629207629 220715541 6208808, 59
Despesas de Capital

Empenhada Ligquidada Valores Pagos
Grupos de Despesa
2021 2020 2021 2020 2021 2020
4. Investimentos 2.919.098.69 1.987.026,27 2.800.501,61 1.511.593.32 2.7R6.637.90 1.518.025,16
OBRAS, INSTALACOES 1.322.050,00 SOCk OO D 1.213.252,92 339.824 32 1.199.389.21 336.256,16
AQUISICAD DE IMOVELS BHE.697,75 TR OO O BHE.697.75 1 80000, BOEGUT. TS TR 00,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

PERMANENTES T28.350.94 387.026,27 TIB 550,94 381.769,00 TIR.550.94 3R1.769,00
Demais elementos do grupo 0.00 020,000,000 0,00 620.000,00 0,00 620 000,00,
5. Inversies Financeiras iy (XTI} L[N []1] (1N} {(KI[T} LD
AQUISICAD DE IMOVELS (00 (LR l".[HJ‘ LIRL] .00 A0
6. Amortizagio da Divida (00 (A1) 0,00 [N 00 LK1}
:‘Sfflﬂi‘::b:‘; DEDIVIDA IA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos
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Despesa por Modalidade de Contratagao

Despesas por Modalidade de Contratacio - Créditos Origindrios - TOTAL

Modalidade de Contratacio Despesa Liquidada Despesa Paga
2021 2020 2021 2020
{';;iﬁ:;ﬂ:ﬁ +':" Licitagio 20510.86591 | 2144071042 19.766.067,72  20.486.009.45
a) Convite 6.141.554 46 5.011.875.44 5.975.764,58 4.701.829,77
b) Tomada de pregos 0.00 207.784,56 0,00 22736540
¢) Concorréncia 14.369.311.45 16.131.050.42 13.790.303.14 15.556.814,28
d) Pregio 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁﬁ?ﬂgw Diferenciado de Contrataghes 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Contratagtes Diretas (h-+i) 6.091.213,23 3.290.114,31 5.972.908,84 3.208.475,601
h) Dispensa 5.296.774,32 3.164.217.32 5.181.577.07 3.085.698,62
i) Inexigivel 794.438.91 125.896.99 791.331,77 122.776,99
B 3. Regime de Execugiio Especial 0,00 0,00 0,00 0,00
) Suprimento de fundos 0.00 0,00 0,00 0,00
B 4. Pagamento de Pessoal (k+) 8.869.049,88 7.780.288.43 8.586.061,49 7.572.840,50
k) Folha de Pagamento 7.253.563,88 6.875.072,13 6.970.575.49 6.667.624,.20
[} Didrias 1.615.486.00 205.216.30 1.615.486,00 905.216,30
B 5. Outros 3.246.576,91 6.439.030,90 622.813,94 3.264.972,17
B 6. Total (1+2+3+4+5) 38.717.705,93 38.950.144,06 34.947.851,99 34.532.297.73

Fonte: SISCAC - Sistema Integrado de Contabilidade Aplicada a Conselhos

105



Declarag¢ao de Integridade do Relato Integrado 2020

Declaro junto aos érgdo de controle inferno e externo, conforme as recomendacdes da IN-TCU n°
84, de 22 de abril de 2020, que sou responsdavel por assegurar a infegridade das informacoes
contidas no Relato Integrado de 2021, disponibilizadas pelos setores operacionais do COFECI.

\QV, Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2021 /
COFECI;CRECI Jodo Teodoro da Silva - Presidente
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COFECI-CRECI

Ouvtras Informagoes
Relevantes
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> Novas Diretorias para o Triénio Gestao 2022 - 2024

Diretoria do CRECI 12 Regido - R)
Presidente: Marcelo Silveira de Moura
1° Vice: Jodo Eduardo Leal Correa
2° Vice: Ricardo Nogueira Monte
Diretora-Secretdria: Monique Alves de Almeida Diniz
Diretor 2° Secretario: Zaldo Natzuka Junior
Diretor-Tesoureiro: Mario Sérgio Pitombo
Diretor 2° Tesoureiro: Darlan Carlos de Souza
Conselheiros Federais do CRECI 1° Regiao - R)
| Marcelo Silveira de Moura
| Jodo Eduardo Leal Correa
| Edecio Nogueira Cordeiro
| Belmar Cardec da Silva

Diretoria do CRECI 22 Regido - SP

Presidente: José Augusto Viana Neto
1° Vice-Presidente: Jaime Tomaz Ramos
2° Vice-Presidente: Gilberto Yukiharu Yogui
Diretor-Secretario: Arthur Boiajian
Diretor 2° Secretario: Ruberval Ramos Castello
Diretor-Tesoureiro: Francisco Pereira Afonso
Diretora 22 Tesoureira: Isaura Aparecida dos Santos

Conselheiros Federais do CRECI 22 Regiao - SP
José Augusto Viana Neto
Roberto Nicastro Capuano
Jaime Tomaz Ramos
Francisco Pereira Afonso

Diretoria do CRECI 52 Regido - GO

Presidente: Eduardo Coelho Seixo de Britto
1° Vice-Presidente; Ricardo Alves Vieira
29 Vice-Presidente; José Machado Resende
Diretor 1° Secretario: Elmo Monteiro Clement Aguirre
Diretor 2° Secretario: Jackson Jean Silva
Diretora 12 Tesoureira: Maria Francisca Alves Carvalho
Diretor 2° Tesoureiro: Antonio Alves de Carvalho

Conselheiros Federais do CRECI 5 Regido - GO

Eduardo Coelho Seixo de Britto
Oscar Hugo Monteiro Guimaraes
Elmo Monteiro Clement Aguirre
Antdnio Spinetti Alves

Diretoria do CRECI 6° Regido - PR

Presidente: Luiz Celso Castegnaro
Vice-Presidente: Rosalmir Moreira
29 Vice-Presidente: Sabas Martin Fernandes
Diretor 1° Secretario: Mariano Dynkowski Diretor
Diretor 2° Secretario: Luciano Marcos De Pontes
Diretor 1° Tesoureiro: Handres De Paula Guedes Diretora
Diretora 22 Tesoureira: Marilde Reis

Conselheiros Federais do CRECI 6° Regido - PR
Jodo Teodoro da Silva
Luiz Celso Castegnaro
Rosalmir Moreira
José Roberto Infante Bonatto

Diretoria do CRECI 3° Regido - RS

Presidente: Mércio Bins Ely
1° Vice-Presidente: Naor Eduardo da Silva Lagoas
29 Vice-Presidente: lara Migon
Diretor 1° Secretario: Antonio Nascimento Fernandes
Diretor 2° Secretario: Luiz César da Silva
Diretor 1° Tesoureiro: Adir Anténio Z6ehler
Diretor 2° Tesoureiro: Paulo Bins Ely

Conselheiros Federais do CRECI 32 Regidao - RS
Marcio Ferreira Bins Ely
Luigi Antonio Gerace
Ederon Amaro Soares da Silva
Julio César Soares da Silva

Diretoria do CRECI 7? Regiao - PE
Presidente: Francisco Monteiro da Silva Filho
19 Vice-presidente: Marcelo Bezerra Wanderley
22 Vice-Presidente: Maria Zélia Pereira da Silva
Diretor 1° Secretario: Newton de Albuquerque Franco
Diretor 2° Secretario: Felipe Breda Pessoa de Mello
Diretor 1° Tesoureiro: Sebastido Torquato de Melo Lima
Diretor 2° Tesoureiro: Augusto Joaquim do Nascimento

Conselheiros Federais do CRECI 7° Regido - PE

Marcelo Bezerra Wanderley
Alexandre Barbosa Maciel
Sandro Alves de Sousa
Carlos Eduardo Coelho da Carvalheira

Diretoria do CRECI 42 Regido - MG

Presidente: Alexandre Medeiros Renné
19 Vice-Presidente; Fernando Luis Viana
2° Vice-Presidente: Ivan Silva dos Santos
1° Diretor-Secretario: Reinaldo Altimiras Nogueira Branco
2° Diretor-Secretario: Paulo César Dias de Souza
1° Diretor-Tesoureiro: Israel dos Passos de Oliveira Pinto
29 Diretor-Tesoureiro: Luis Henrique Rodrigues de Almeida

Conselheiros Federais do CRECI 4? Regiao - MG
Newton Marques Barbasa Jinior
Fernando Luis Viana
Alexandre Medeiros Renno
Paulo César Dias de Souza




Diretoria do CRECI 82 Regido - DF Diretoria do CRECI 9° Regido - BA Diretoria do CRECI 112 Regido - SC Diretoria do CRECI 122 Regido - PA

Presidente: Geraldo Francisco do Nascimento Presidente: Samuel Prado Presidente: Fernando Amorim Willrich Presidente: Marlene Felippe Assungao

1° Vice-Presidente: Leonardo Aradjo dos Santos Cardoso 19 Vice-Presidente: Nilson Aradjo 1° Vice Presidente: Rubia Tania Welter 1° Vice-Presidente: Maria Luisa Mendes Carneiro

29 Vice-Presidente: Ricardo Léo Valim Porto 2° Vice-Presidente: Francisco Helder Sampaio 29 Vice Presidente: Valmir Goulart Janior 2° Vice-Presidente: Clélio Domingos Sidanio Miranda
Diretor 1° Secretéario: Diego Henrique Gama Diretora 12 Secretéria: Lucinete Gomes Mota Diretor 1° Secretario: Marcelo Faria Brognoli Diretor 1° Secretario: Carlos Magno dos Santos
Diretor 2° Secretario: Francisco Carlos Lima Diretor 2° Secretério: Noel Silva Diretora 22 Secretéria: Laurence Pinto Leal Diretora 2° Secretaria: Eliana Pureza Machado

Diretor 1° Tesoureiro: Acher Henrique Rodrigues Diretor 1° Tesoureiro: Mario Augusto Almeida Diretor 1° Tesoureiro: Paulo Cesar Coutinho de Azevedo Diretor 1° Tesoureiro: Manasses Arthur Melo de Morais
Diretora 2° Tesoureira: Maria Alice da Silva Diretor 2° Tesoureiro: Anderson Pina Diretor 2° Tesoureiro: Henrique Cagliari Vahl Diretor 2° Tesoureiro: Olaino Coetho da Mota

Conselheiros Federais do CRECI 82 Regido - DF Conselheiros Federais do CRECI 9° Regido - BA Conselheiros Federais do CRECI 11? Regido - SC Conselheiros Federais do CRECI 122 Regido - PA

Diretoria do CRECI 13° Regido - ES Diretoria do CRECI 142 Regido - MS Diretoria do CRECI 152 Regido - CE

Presidente: Aurélio Capua Dallapicula Presidente: Eli Rodrigues Presidente: Tibério Vitoriano Benevides de Magalhdes /
° Vice-presidente: Antonio Alberto Coutinho 12 Vice-Presidente: Simone Ferreira Leal 1° Vice-Presidente: Carlos Rodrigo Mota dz Costa
® Vice-presider iz Augusto Mill 2° Vice-Presidente: Luiz Fernandes Bogaz 29 Vice-Presidente: Sebastido Moraes Filho

Diretor 1° Secretario: Celso Vaz Fidalgo Diretor 1° Secretario: James Antonio Gomes Diretor 19 Secretario: Hebert Assis dos Reis
iretor 2° Secretario: Luiz Carlos Tofano Diretor 2° Secretario: Robson dos Santos Gomes Diretora 2¢ Secretéria: Sitvana Maria Falc3o Mour3o

Diretor 1° Tesoureiro: Julio Cesar de Castro Diretor 1° Tesoureiro: Vanderlan da Silva Queiroz Junior Diretor 1° Tesoureiro: Asael Ferreira da Costa

Diretor 2° Tesoureiro: José Lemos Sobrinho Diretora 22 Tesoureira: Kelly Farias Lima Diretor 2° Tesoureiro: André Aguiar Maia

Conselheiros Federais do CRECI 13° Regiao - ES Conselheiros Federais do CRECI 14® Regido - MS Conselheiros Federais do CRECI 152 Regido - CE
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Diretoria do CRECI 16® Regido —SE Diretoria do CRECI 172 Regido - RN Diretoria do CRECI 182 Regido - AM/RR Diretoria do CRECI 19 Regido - MT

Presidente: André Cardoso Presidente: Roberto Carlos Correia Péres Presidente: Paulo Carvalho Mota Junior Presidente: Claudecir Roque Contreira

12 Vice-Presidente: Carla Lavinia da Silva Pimentel 10 Vice-Presidente: José Thiago Melo Gadelha Simas 10 Vice-Presidente: Marcelo Abdon Souto Kizem 19 Vice-Presidente: José Carlos Pena da Silva

2° Vice-Presidente : Luciano Costa de Miranda 2° Vice-Presidente: Luis Dias Cabral de Macedo Junior 29 Vice-Presidente: Khaled Ahmed Hauache Junior 2° Vice-Presidente: Thalles Sanches Monteiro de Oliveira
Diretor 1° Secretario: Luiz Henrique Lopes de Carvalho Diretor 1° Tesoureiro: Dimas Bezerra Fernandes Dietors 12 Secretsrio: Maiss Leles Viewa Diretor 19 Secretario: Jailson Aleixo de Souza

Diretora 22 Secretaria: Mércia Alves Sousa Moreira Diretor 2° Tesoureiro: José Roberto de Franga da Silva Diretor 20 Secretéria: Jilio Cézar Feitosa Diretora 22 Secretaria: Lucimara Giacomine

gr'evh;rhr Tesoureiro: José Alberto Nascimento Garcezde  pjreror 19 Secretdrio: Moisés Marinho Mesquita Diretora 18 Tesoureira: Liliane Siqueira da Silva gh'"e.}nr 1@ Tesoureiro: Alvaro Augusto de Oliveira Leite
Diretor 2° Tesoureiro: Rodrigo Torres da Silva Calfa RicEtors 28 Seciedrier Maria: Aon. Revelre de Misnde Diretor 2° Tesoureiro: Leopoldo Eduardo de Lima Alves  piretr 20 Tesoureiro: Leandro Gonealves

Conselheiros Federais do CRECI 16°* Regido - SE Conselheis Federais do CRECI 17° Regido-RN Conselheiros Federais do CRECI 19® Regido - MT

Conselheiros Federais do CRECI 182 Regiao - AM/RR

Diretoria do CRECI 202 Regido - MA Diretoria do CRECI 212 Regido - PB Diretoria do CRECI 222 Regido - AL
Presidente: Ismael Veras Presidente: Ubirajara Marques de Lima Presidente: Sérgio Cabral do Nascimento
10 Vice-Presidente: Ezequiel Xenofonte 1° Vice-Presidente: Lamarck Leitdo Batista 19 Vice-Presidente: Benjamin de Bricio Machado de
20 Vice-Presidente: Ademar Mariano Ribeiro 29 Vice-Presidente: José Garibaldi Porto Junior Domena
Diestor 19'secrettiic: Wagher Passod Diretor 1° Secretario: Glauco Antdnio de Azevedo Morais 2 ¥ ce-Presidente: Antnio Carlos Firmino Costa
= . :
o320 o: M $5Co Diretor 2° Secretario: Josemar Nébrega de Moraes Diretor 1° Secretario: Edilson Brasileiro Medeiros
& ¥ - 19T, reiro: Flévio Costa G iro Diretora 22 Secretaria: Maria do Socorro Silva Bezerra
Diretoa 12 Tesoureira: Luciana Coelho e . = .
" ) Diretora 22 Tesoureira: Carla Waldeck Queiroz Alexandre  Diretor 1° Tesoureiro: Tales Dénisson Pimentel Cardoso
Diretor 20 Tesoureiro: Sebastido Paiva Bezerra Cavalcanti Diretor 2 Tesoureiro: Luiz Fernando Oiticica Lima Janior
_ COARSthairok Pedersts 0o CREGI 20" Baghio - NA Conselheiros Federais do CRECI 21° Regizo - PB Conselheiros Federais do CRECI 222 Regido - AL




Diretoria do CRECI 23® Regido - Pl
Presidente: Pedro Henrique de Andrade Nogueira Lima
12 Vice-Presidente: Isolda Maria dos Santos Sousa
2° Vice-Pres,: José Manuel Monteiro Rosa Simbes Moedas
Diretor 1° Secretario: Rui de Sousa Rodrigues
Diretor 2° Secretario: Valdemar Martins de Lima
Diretor 1° Tesoureiro: Demetrius Scares Bezerra Fonseca
Diretora 2° Tes.: Kristhiane Rakeel dos Santos Sousa Costa
Cons. Federal: Pedro Henrique de Andrade Nogueira Lima
Cons. Federal: Francisco das Chagas Machado Queiroz Fitho
Conselheiro Federal; Valdemar Martins de Lima

Diretoria do CRECI 252 Regido - TO
Presidente: Nilcineia Norberto
19 Vice-Presidente: Aderaldo Mauricio Jorge
29 Vice-Presidente: Ranulfo Santana da Cunha
Diretora 1° Secretaria: Izabel Cistina Magalhdes Teixeira
Diretora 2? Secretana; Railda de Souza Bezerra
Diretor 1° Tesoureiro: Bruno Sampaio Rego Moraes
Diretora 22 Tesoureira: Eliza Comes Barbosa Fernandes
Conselheiro Federal: Palmiro Viana Aradjo Filho
Conselheiro Federal: Sandro Jose de Oliveira

Diretoria do CRECI 247 Regido - RO
Presidente: Jalio César Pinto
12 Vice-Presidente: Francisca Alves da Silva
2° Vice-Presidente: Eder Renato Pinheiro Ribeiro
Diretora 12 Secretéria: Valdelene Maria Aguida de Melo
Diretor 2° Secretario: Lucas Rafael Dias Castro
Diretor 1° Tesoureiro: Silvestre Gongalves Lima Neto
Diretor 2° Tesoureiro: Amarildo Alves de Oliveira
Conselheiro Federal: Eder Renato Pinheiro Ribeiro

Diretoria do CRECI 262 Regido - AC
Presidente: Marcio Silva dos Santos
19 Vice-presidente: Emir Rodrigues de Mendonga
2° Vice-presidente: Ytalo Teixeira Antunes
Diretora 12 Secretéria: Jauricia dos Anjos Ferreira
Diretora 22 Secretéria: Maria Ivanete Leite da Silva
Diretor 1° Tesoureiro: Salvio Carlos do Nascimento
Diretor 2° Tesoureiro: Pedro Ferreira de Lima Filho

Conselheiro Federal: Francisco Higino da Rocha Maia
Conselheiro Federal: Marivaldo do Nascimento de Souza
Conselheiro Federal: José Moraes de Sales



> National Association of Realtors 2021

= ——

Foi realizado em San Diego, Califérnia/EUA, no periodo de
12 a 15 de novembro, o maior encontro do mundo de
corretores imobilidrios: a convencdo da NAR (Nafional
Association of Realtors). O sistema COFECI-CRECI enviou
uma delegacdo para promover o Brasil e difundir o pais
como destino de investimentos estrangeiros.

> Premiacao NAR-National Association of Realtors

O Sistema Cofeci-Creci, com apoio das
plataformas de software iGlobal e iChancela,
foi consagrado como parceiro bilateral
internacional da NAR-National Association of
Realtors, premiacdo internacional de grande
relev@ncia para elevacdo do nome de nosso
Sistema ndo apenas no Brasil, mas em todo o
mundo.




COFECI

#Ln Servigo Publico Federal
g g CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS e

FSTEMA
COFECICREC!

RESOLUCAO-COFECI N° 1.472/2022
(Publicada no D.0O.U n® 77, de 26/04/22, Secdo 1, fis. 101)
Aprova o Relatorio de Atividades e o Processo
de Prestagdo de Contas do COFECI, relativos
ao exercicio de 2021.

O CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS-COFECI,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 186, inciso Ill, da Lei n® 6.530, de 12
de maio de 1978,

CONSIDERANDO a decis&o adotada pelo Egrégio Plenario, na Sessao
Plenaria Ordinaria realizada no dia 07 de abril de 2022, na cidade de Salvador/BA,

Resolug¢ao-COFECI n°
1 ° 4 72/2 022 Art. 1° - APROVAR o RELATORIO DE ATIVIDADES e o PROCESSO

DE PRESTACAO DE CONTAS do Conselho Federal de Corretores de Iméveis-COFECI,
julgado regular, relativos ao exercicio de 2021, em conformidade com os Arts. 27 e 31, |, do
Regimento do COFECI, aprovado com a Resolugao-COFECI n°® 1.126/09.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposigoes em contrario.

Salvador(BA), 07 de abril de 2022

ORIGINAL ASSINADO
JOAO TEODORO DA SILVA
Presidente

ORIGINAL ASSINADO
ROMULO SOARES DE LIMA
Diretor Secretario

SDS, Bloco A, Lote 44, Ed. Boulevard Center, Salas 201/210, Brasilia/DF, CEP 70391-900
Fone: (61) 3321-2828 - http://www.COFECI.gov.br - e-mail: cofecif@cofeci gov.br - CNPJ 62.658.737/0001-53



COFECI-CRECI
CONSELHO FISCAL

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 004/2022

Data do Inicio: 28 de dezembro de 2022

Local: Dependéncias do Conselho Federal

Finalidade: Exame e Parecer da Prestagdo de Contas do Exercicio de 2021
do COFECI.

Encerramento: 31 de margo de 2022

Presencas: a) - Como membros do Conselho Fiscal do COFECI:
1 - Paulo C. de Carvalho Mota Junior - Coordenador
2 - Jaci Monteiro Colares — Secretério
3 — Newton Marques Barbosa Junior - Relator

b) - Como Assessoria Contabil:
1- A&J Contabilidade Assessoria e Auditoria LTDA

ABERTURA

REUNIDO o Conselho Fiscal do Conselho Federal de Corretores de Iméveis —
COFECI, o Conselheiro Coordenador PAULO C. DE CRAVALHO MOTA JUNIOR
saudou os membros efetivos do Conselho Fiscal do COFECI e o Assessor presentes.
Em seguida o senhor Coordenador assumiu a dire¢do dos trabalhos pedindo
orientagdo de Deus para o bom andamento da sessdo, declarando abertos os
trabalhos e convidando a seguir o Conselheiro JACI MONTEIRO COLARES para
desempenhar a fungdo de Secretério. Iniciando os trabalhos o Senhor Coordenador
solicitou a Assessoria Contabil do COFECI, informagdes a respeito da documentagdo
fisica dos atos de gestéo financeira e que apresentasse as pegas contabeis relativas
ao periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021 do Conselho Federal de Corretores de
Iméveis - COFECI para analise e aparecer final. Atendendo ao que Ihe fora solicitado,
colocou & disposigdo os seguintes documentos:

a) - Documentagéo de receita e despesa; b) — Extratos Bancarios; ¢) - Conciliagbes
Bancarias; d) - Diario; e) — Razdo e demais demonstrativos de controles paralelos
praticados pelo Conselho.

Concluidos os exames foi emitido o relatério que é parte integrante desta Ata,
determinando que fosse emitido o parecer correspondente. Ressaltamos que com a
verificacdo da documentagéo acima mencionada, damos por encerrada a anélise das
contas relativas a Prestag&o de Contas do exercicio de 2021 do COFECI.

Ata da Reunido Ordindria N° 004/2022

COFECI-CRECI

Nds, abaixo assinados. membros efetivos do Conselho Fiscal do Conselho
Federal de Corretores de Imdveis = COFECI, apds exame das pecas contabeis que
compdem as contas relativas ao 01/01/2021 & 31/12/2021 do Conselho Federal de
Corretores de Imoveis - COFECI, & considerande que ndo existe atos inguinados
de viclos ou que comprometam a probidade dos Gestores, somos favoraveis 3
aprovagdo, sem ressalvas ou restriges. £ o parecer, Brasilia - DF, 31 de margo de
2022, Ass: PAULO C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR - Coordenador, JACI
MONTEIRC COLARES - Secretdrio e NEWTON MARQUES BARBOSA JUNIOR -
Relator.

ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, Eu, JAC! MONTEIRO COLARES, Secretério,
lavrei a presente Ata, que assino juntamente com o Conselheiro Coordenador PAULO
C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR.
Brasilia - DF, 31 de margo de 2022.
PAULD C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR

Coordenador

JACI MONTEIRO COLARES
Secretario

NEWTON MARQUES BARBOSA JUNIOR
Relator

Ad&J Contabilidade, Assessoria e Auditoria Lida
Arquimedes Alves da Silva
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RELATORIO DO CONSELHO FISCAL DO COFECI

A to: Andlise da doc tagdo relativa a Prestacdo de Contas do exercicio
de 2021 do COFECI.

Senhor Presidente,

Nos dias 28,29,30 e 31 de margo de 2022 nas Dependéncias do
Conselho Federal, sito a SDS n° 44 Bloco A Salas 201/210- Asa Sul — Brasilia - DF,
os Conselheiros PAULO C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR, JACI MONTEIRO
COLARES e NEWTOM MARQUES BARBOSA JUNIOR, se fizeram presentes, para
analisarem as contas do Conselho Federal de Corretores de Imoéveis, referentes ao
periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021 do Conselho Federal de Corretores de
Iméveis — COFECI.

Toda documentacdo necessaria foi apresentada, inclusive os livros Diario e
Razdo, bem como os demais demonstrativos, e a luz da movimentagéo financeira,
realizamos a analise.

Acompanhou os trabalhos, a Assessoria do COFECI, A&J Contabilidade
Assessoria e Auditoria Ltda.

I- ORCAMENTO

O Orgamento do Conselho foi aprovado através da Resolugdo — COFECI n*
1.443/2020, datada de 04 de dezembro de 2020, publicada no DOU n° 240 de
16/12/2020 Secgédo 1 fls.170, com o total de RS 57.815,000,00 (cinquenta e sete
milhGes oitocentos e quinze mil reais) para a receita e igual valor para a despesa.

Il - RECEITAS

As receitas previstas/arrecadadas no exercicio de 2021 alcangaram o montante e R$
63.162.648,96 (sessenta e trés milhdes cento e sessenta e dois mil seiscentos e quarenta e
oito reais e noventa e seis centavos) representando 109,25% das receitas correntes previstas
para o exercicio de 2021, evidenciando uma arrecadagio média mensal de R$ 7.018.072,11
(sete milhdes dezoito mil setenta e dois reais e onze centavos).

Na anélise acima verifica-se que a maior receita é oriunda das quotas devidas
pelos Regionais em fungdo de suas arrecadagbes, o que é comum a todos os
Conselhos de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional.

Relatorio do Conselho Fiscal do COFECI

COFECI-CRECI

Il - DESPESAS

As despesas executadas/realizadas no exercicio 2021 alcangaram o montante
de R§ 41.412.625,25 (quarenta e um milhdes quatrocentos e doze mil seiscentos e
vinte e cinco reais e vinie e cinco centavos) representando 71,63% das despesas
correntes previsias para o exercicio de 2021, evidenciando uma despesa média
mensal de R$ 4.601.402,81 (quatro milhdes seiscentos e um mil guatrocentos e dois
reais e oitenta e um centavos).

Na andlise do quadro acima verificamos que os maiores dispéndios do
Conselho sdo com ‘Pessoal, Beneficios ao Pessoal, Encargos Sociais, Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Transferéncias Correntes™ e "Despesas de
Capital”, que representa 22,73%, 66,40%, 4,07% e 6,79% respectivamente das
despesas autorizadas/realizadas, o que & comum a todos os Conselhos de
Fiscalizagdo do Exercicio Profissional face a sua Natureza Juridica.

IV - COMPARATIVO DA RECEITA ARRECADADA COM A DESPESA REALIZADA

Execugao Orgamentaria

DESCRICAD VALOR (R$)

(A) Receitas Realizadas 63.162.648.96
(B) Despesas Empenhadas 41.535.831.14
(C) Despesas Liguidadas 41.412.625,25
(A = B) = Superavit Orcamentéario 21.626.817.82
(A - C) = Superavit Orgamentario 21.750.023,7M1

No Balan¢o orcamentario, demonstra que o houve um superavit Orgamentario na
ordem de RS 21.750.023,71 (vinte e um milhdes setecenfos e cinguenta mil vinte e
trés reais e selenta e um centavos).

V- DO FINANCEIRO

Execugao Financeira

RECEITA ORGAMENTARIA PARCIAL DESPESA ORCAMENTARIA PARCIAL

R$ RS
Receitas Comrentes 62.307.914 48 | Despesas Correntes 38.602.323 64
Receitas de Capital 854 73.48 | Despesas de Capital 2.610.301.61
Sub - Total 63.162.648,96 | Sub-Total 41.412.625,25
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COFECI-CRECI

Recebimentos Extra - Pagamentos Extra

Orgamentirios Orgcamentirios

Adiantamentos a Pessoal 1.967.070,93 | Adiantamentos a Pessoal 1.826 028,71
Tributoe e Contribuicdes a Tributoe e Contribuicies a

Recuperar 0,00 | Recuperar 3.827 67
Créditos por dancs ao Créditos por  danos a0

Patriménio 0.00 | Patriménio 223803
Depdsitos Restituiveis e Valores Depdsitos Restituiveis & Valores

Vinculados 571,20 | Vinculados 7.659,03
Outros Créditos e Valores de Outros Créditos e Valores de

Curto Prazo a Receber 86.755,12 | Curto Prazo a Receber 31.283,03
Pessoal a Pagar 7.260.464,50 | Pessoal a Pagar 7.234 B0 B84
Encargos Sociais a Pagar 1.640.13.60 | Encargos Sociais a Pagar 1.608.621.17
Obrigagies de curto praze 24.555.628,65 | Obrigagbes de curts prazo 34.768.056,74
‘alores em Trinsito 54 803,28 [ Valores em Trinsito 32 765,65
Baixa Dividas Passivas 6.836.98 [ Demais Variagoes Diminutivas 16.104.10
Sub = Total 45.475.744,26 | Sub = Total 45.631.392,97
Saldo do més anterior Saldo para o més seguinte

Caixa e Equivalenies de Caixa | 31.418.023,88 | Caixa e Equivalentes de Caixa 53.012.398,88
Total 140.056.417,10 | Total 140.056.417,10

No Balango Financeiro @ Demonstrativo de Fluxo de Caixa, demonstra que o
saldo disponivel para o 3° kimestre de 2021 é na ordem de R§ 53.012.398.88
(cinquenta e trés milhdes doze mil irezentos e noventa e oifo reais e oitenta e oito
centavos).

VI- SALDO PATRIMONIAL

Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais - Quantitativas

VARIAGOES R$ VARIAGOES PATRIMONIAIS | RS
PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

AUMENTATIVAS

Contribuigbes 57.769.031,16 | Pessoal & Encargos 9.468.764,32
Exploragdo de bens & | 1.025.26598 | Beneficios Assistenciais 1.125,00
SEicos

Financeiras 1.568.579,19 | Uso de Bens e Servigos 30.664.123,63
Valores & Ganhos Com 0,00 | Transfer&ncias 1.686.831,50
Ativo

Qutras Variagdes | 3.197.024,37 | Outras Varagdes Patrim. 16.104,10
Patrim. Aumentativas Diminutivas

Total das Variagoes | 63.559.900,70 | Total das Variagoes | 41.593.186,79
Aumentativas diminutivas

COFECI-CRECI
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO — SUPERAVIT 2196671307

10 - Demonstrativo das Variagbes Qualitativas

INCORPOPRAGAO DE ATIVOS VALOR (R$)
Investimentos 2.810.301.61
Amortizagdo Empréstimos Concedidos 0,00
TOTAL 2.810.301,61
DESINCORPOPRAGAO DE ATIVOS VALOR (R$)
Alienacgdo de Bens 0,00

Amortizagdo Empréstimos Concedidos 1.568.224 07
TOTAL 1.568.224,07

No Balango Patrimonial @ demonstragbes das Variagdes Patrimoniais, verifica-
se gue houve um Superdvit Palnimonial no exercicio no valor de RE 21.722.952 15
(vinte e um milhes sefecentos e vinte e dois mil novecentos e cinquenta e dois reais
e quinze centavos).

Vil - CONCLUSAQ

Ante o exposto & entendimento deste Conselho Fiscal, cujos trabalhos
alcangaram suas finalidades, opinar pela Aprovacdo Plena e Sem Ressalvas das
contas relativas ao 01/01/2021 a 31/12/2021 do Conselho Federal de Corretores
de Imobveis — COFECI.

Brasilia - DF, 31 de margo de 2022.

PAULO C. DE CARVALHO MOTA JUNIOR
Coordenador

JACI MONTEIRO COLARES
Secretario/Relafor

NEWTONMARQUES BARBOSA JUNIOR
Relator

Aé&.J Contabilidade, Assessoria e Auditoria Ltda
Arquimedes Alves da Silva
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Voto do Conselheiro Relator
y

COFECI-CRECI

VOTO DO CONSELHEIRO RELATOR

Entidade: Conselho Federal de Corretores de Iméveis — COFECI
Exercicio: 2021

Objetivo: Certificar a gestdo dos Responsaveis

Responsavel: Jodo Teodoro da Silva

Funcgéo: Presidente

CPF n°: 157.714.079-68

Periodo: 01.01.2021 a 30.09.2021

Responsavel: Valdeci Yase Monteiro
Fungao: Tesoureiro
CPF n°: 643.859.651-53
Periodo: 01.01.2021 a 30.09.2021
Em atendimento ao art. 22° ao 24° da Resolugdo 1.126/2009 - COFECI, e

considerando a auséncia de quaisquer indicios que, de alguma forma, possam
comprometer a probidade da gestdo administrativa, o Conselho Fiscal do COFECI,
ap6s a andlise procedida de acordo com as pegas indicadas em epigrafe, profere
Parecer favoravel a aprovagdo da Prestacdo de Contas do exercicio de 2021,
compreendendo, compreendendo os meses de julho, agosto e setembro de 2021, do
Conselho Federal de Corretores de Iméveis - COFECI, sugerindo a aprovagao
REGULADRIDADE das contas, nos termos dos arts. 24° a 35° da Resolugdo
1.126/2019 - COFECI.

VOTO:

Em minha opinido, tendo em vista os exames levados a efeito na

forma definida, que resultaram no Relatorio Sintético do Conselho Fiscal n°®
0004/2022, certifico a regularidade, da gestdo dos responsaveis tratados neste
processo.

Salvador - BA, 07 de abril de 2022.

Newton Marques Barbosa Junior
CONSELHEIRO RELATOR ‘| ‘| ;




